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l. GIRIS

trkiye Cumhuriyeti Anayasasi’'nin (Anayasa) 20'nci

maddesine 2010 yilinda eklenen fikra ile herkesin

kendisiyle ilgili kisisel verilerinin korunmasini isteme
hakki, anayasal bir hak olarak teminat altina alinmistir. S6z
konusu diizenlemeyle bireylerin, kisisel verileri lizerinde hangi
hak ve yetkilere sahip oldugu ve kisisel verilerinin hangi hal-
lerde islenebilecegi hukme baglanirken, kisisel verilerin ko-
runmasina iliskin usul ve esaslarin da kanunla diizenlenecegi
ongorulmustur.

Bu ¢ercevede Turkiye Buyuk Millet Meclisi tarafindan 24.03.2016
tarihinde kabul edilen 07.04.2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yururluge girmis olan 6698 sayili Kisi-
sel Verilerin Korunmasi Kanunu (Kanun), kisisel veri kavrami
basta olmak Uzere kisisel verilerin korunmasina iliskin temel
kavramlarin tanimlarini yapmakta, ilgili kisilerin haklarini
belirlemekte, kisisel verileri isleyen gercek ve tuizel kisilerin
yukumlilikleri ile uyacaklari usul ve esaslari dizenlemek su-
retiyle kisisel verilerin islenmesinin disiplin altina alinmasini

amaclamaktadir.
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Kanun'un “Ozel nitelikli kisisel verilerin islenme sartlari”ni dii-
zenleyen 6'nci maddesinin birinci fikrasinda kisilerin “irki, etnik
kokeni, siyasi distincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanclari, Rilik ve Riyafeti, dernek, vakif ya da sendika lyeligi,
sagligi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve glivenlik tedbirle-
riyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri” 0zel nitelikli
kisisel veriler olarak sayilmaktadir. S0z konusu fikrayr muteakip

bentlerde ise bu verilerin islenme sartlari dizenlenmistir.

Kisisel Verj

‘ Saghk |

ve Cinsel

Hayat
ile llgili
Veriler

Kanun'un 6'nci maddesinin ilk halinde saglik ve cinsel hayata
iliskin kisisel verilerin, ilgili kisinin agik rizasinin alinmasi du-
rumunda veya kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yirutilmesi, saglik
hizmetleriile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla
sir saklama yikimliligu altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ya da kuruluslar tarafindan, saglik ve cinsel hayat di-
sindaki diger 6zel nitelikli kisisel verilerin ise ilgili kisinin agik
rizasinin alinmasi halinde veya kanunlarda ongortilmesi halin-
de islenebilecegi duzenlenmistir.
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Kisisel Verj

Ozel Nitelik/,-
Kisisel Verj

Bununla birlikte uygulamada yasanan sorunlar dikkate ali-
narak kisisel verilerin korunmasi alaninda Avrupa Birligi (AB)
muiktesebatina uyum saglanmasi, kamu kurum ve kuruluslari
ile 0zel sektor temsilcilerinin talepleri, gelisen teknolojinin
getirdigi yeniliklere ve uluslararasi platformlarda benimse-
nen yeni yaklasimlara adaptasyonun saglanmasi amaclariyla
12.03.2024 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Ceza Muhakeme-
si Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Ka-
nun (7499 sayili Kanun) ile anilan maddede degisiklik yapilmis
olup bu degisiklik 01.06.2024 tarihinde yurirluge girmistir. Bu
cercevede ozel nitelikli kisisel veri kategorileri arasindaki ayrim
kaldirilmis olup yeni isleme sartlari ihdas edilmistir.

Kanun'un 6'nci maddesiyle sinirli sayma yoluyla belirlenen
ozel nitelikli kisisel verilerin tanimina Kanun’da yer verilmemis
olmakla birlikte; Kisisel Verileri Koruma Kurumunun (Kurum)
resmi internet sayfasinda (www.kvkk.gov.tr) yayimlanmis olan
Kisisel Verileri Koruma Kurulu (Kurul) Kararlari, rehber, brosiir,
dergi, bllten ve diger dokiimanlarda ozel nitelikli kisisel veriler
ve bunlarinislenme sartlarinailiskin agiklamalar kamuoyunun

istifadesine sunulmustur.
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Bu cercevede, Kurul'un ozel nitelikli kisisel veriler ve islenme
sartlarina iliskin bakis agisinin gerek veri sorumlulari gerek
de ilgili kisilerin dikkatine sunulmasi amaciyla “Ozel Nitelikli
Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Rehber” (Rehber) hazirlan-

mistir.

Rehber, veri sorumlularinin mevzuatimizda yer alan hukuki
sebeplere dayali olarak 6zel nitelikli kisisel veri isleme faali-
yetlerinive yukimliliklerini Kanun’a uygun sekilde yerine ge-
tirmeleriicin yonlendirici niteliktedir. Bu kapsamda Rehber'in;

- Birinci bolimunde ozel nitelikli kisisel verilere iliskin bilgi-
lere,

- ikinci bolimiinde 6zel nitelikli kisisel verilerin islenme sart-
laring,

- Ugtincli bolimiinde 7499 sayili Kanun ile gerceklestirilen ka-
nun degisikligi akabinde veri sorumlularinca yeni duruma
uyum saglanabilmesi adina yapilmasi gerekenler ile diger
onerilere

yer verilmistir.



1. OZEL NITELIKLI KISISEL VERILER | 11

1. OZEL NITELIiKLIi KiSISEL VERILER

Kanun'un “Ozel nitelikli Risisel verilerin islenme sartlar” bas-
likli 6'nci maddesinde duzenleme altina alinan ozel nitelikli
kisisel veri kategorileri, 7499 sayili Kanun degisikligi ile de ko-
runmustur. Ozel nitelikli kisisel veri kategorileri yasa koyucu
tarafindan sinirli sayma yoluyla belirlenmis olup kiyas yoluyla
genisletilebilmeleri mimkiin degildir. Bunlar; kisilerin irki, et-
nik kokeni, siyasi dusuncesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya
diger inanclar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika
uyeligi, sagligl, cinsel hayati, ceza mahk{miyeti ve giivenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileridir.

Irk y
Etnik

Cinsel | i
Hayat | Koken
Siyasi
Saglik Distince
Ozel
Genetik Nitelikli ?ﬁ::g'
el Kisisel
Veri
Din Mezhep
| Biyometrik | veyaDiger
\ Veri _Inanclar
Dernek i
Ceza Vakifyada |
Mahkumiyeti | Kilik Sendika
Uyeligi 4

ve
_ Kiyafet
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S6z konusu veriler Kanun'un gerekce metninde' de belirtildigi
tizere o6grenilmesi halinde genellikle ilgili kisi hakkinda ayrim-
cilik yapilmasina veya magduriyete neden olabilecek nitelik-
teki verilerdir.

1. Kisilerin irk ve etnik kokenine iliskin veriler

Turk Dil Kurumu tarafindan (TDK) “irk” kavrami; “kRalitimsal ola-
rak ortak fiziksel ve fizyolojik ozelliklere sahip insanlar toplu-
lugu” olarak tanimlanmaktadir.? “Etnik” kavrami ise “bir sosyal
grubun her tiirlii irk, dil veya Riiltiir 6zelligine ait olan; kavimle
ilgili; budunsal, kavmi” seklinde tanimlanmaktadir.? Bu kap-
samda siyahi irk, sari irk, Slav, Kizilderili, Roman ve Cecen gibi
irk ve etnik kokene iliskin kisisel veriler ozel nitelikli kisisel
veriler olarak degerlendirilebilecektir.

B Ote yandan Avrupa insan Haklari Sozlesmesi'nde (AIHS) ve
insan Haklari Evrensel Beyannamesi’'nde ayrimcilik yasagin-
dan bahsedilen hukimler mevcuttur. Bu kapsamda, Avrupa
insan Haklari Mahkemesi'nin (AIHM) irk ve etnik koken bag-
laminda gesitli kararlari da bulunmaktadir.

116.02.2024 tarihli Ceza Muhakemesi Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 659
Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Teklifi ve Gerekgesi, https://cdn.tbmm.gov.tr/KKBSPublicFile/D28/Y2/T2/
WebOnergeMetni/6e8b6477-2942-49d1-acf1-cfal3bcac252.pdf,  Erisim
Tarihi: 25.12.2024.

2 Turk Dil Kurumu Guncel Turkge Sézluk, https://sozluk.gov.tr/, Erisim Ta-
rihi: 25.12.2024.

* Turk Dil Kurumu Guncel Turkge Soézluk, https://sozluk.gov.tr/, Erisim Ta-
rihi: 25.12.2024.
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@ Ornegin; AiHM, okul yetkililerinin 2004-2005 akademik yili
boyunca Roman kokenli olmalarindan dolayi basvuranlarin
cocuklarina egitim verilmemesi ve akabinde ek binada 6zel
siniflara yerlestirilmesi olayinda, Roman ¢ocuklarin baslan-
gicta, hazirlik sinifi okumalarinin gerekip gerekmediginin
veya sonrasinda ana okula gitmek icin yeterince gelisim
gosterip gostermediklerinin anlasilmasi amaciyla uygun bir
sekilde teste tabi tutulmadiklarini belirterek egitim hakki
ile baglantili olarak irk, ulusal veya toplumsal koken teme-
line dayali ayrimcilik yapildigini degerlendirmistir.

Uzerinde durulmasi gereken bir diger 6nemli kavram ise
“uyruR” kavramidir. TDK tarafindan uyruk; bir devlete vatan-
daslik bagi ile bagli olma durumu olarak tanimlanmaktadir.®
Bununla birlikte uyruk bilgisi, Kanun’un 6'nci maddesindeki
ozel nitelikli kisisel veriler arasinda yer almamaktadir. Ka-
nun’da ozel nitelikli kisisel verilerin sinirli sayma yoluyla
belirlenmesi ve kiyas yoluyla genisletilememeleri sebebiyle
kimlik kartinda uyruk bilgisine yer verilmesi nedeniyle bir
veri sorumlusu tarafindan “yabanci uyruklu”, “T.C. vatan-
dasi degil”, “diger” gibi verilerin islenmesi durumunda ozel
nitelikli kisisel veri islenmis olmayacaktir. Bu nedenle, eski
tip pasaport, slrlcu belgesi, nifus clizdani veya ogrenci
kimligi, isyeri kimligi gibi belgelerde yer alan “lilke kodu”,

4 Sampanis ve Digerleri v. Yunanistan Karari, Basvuru Numarasi: 32526/05,
Karar Tarihi: 05.06.2008.

® Turk Dil Kurumu Glncel Tirkge Sozluk, https://sozluk.gov.tr/, Erisim Ta-
rihi: 25.12.2024.
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” u.

“uyrugu” “tabiiyeti” gibi alanlarda islenmis olan kisisel ve-
riler ozel nitelikli kisisel veri olarak nitelendirilemeyecektir.
Bu verilerin islenmesi hususunda veri sorumlulari tarafin-
dan Kanun'un5'inci maddesinde yer alan isleme sartlari goz

onunde bulundurulmalidir.
1.2. Kisilerin siyasi diisiincesine iliskin veriler

Ozel nitelikli kisisel veri kategorileri icerisinde yer alan “siyasi
diistince” kavraminin gerek Kanun’'da gerek de Avrupa Birligi
Genel Veri Koruma Tiiziigii'nde (GVKT) 6zel bir tanimina yer
verilmedigi goriilmektedir. Bununla birlikte kamusal bir tartis-
maya veya demokratik ve ¢cogulcu bir toplumun islevine atif-
ta bulunarak, butunuyle ticari amaglara ya da ozel ¢ikarlara
odaklanmamak kaydiyla bir siyasi partiye destek verilmesi ya
da bunun reddedilmesi gibi faaliyetlerin siyasi dustince olarak

degerlendirilmesi mimkindir.®

Yargitay 12. Ceza Dairesi’nin 15.05.2012 tarihli ve E. 2011/20072,
K.2012/12126 kararinda siyasi diisiinceye iliskin olarak “Politik
kRisisel veriler, toplum i¢inde yasayan Risilerin siyasi tercihleri-
nin toplum katmanlari arasinda bilinmesi halinde ayirimciliga
maruz kalma ihtimalini ortaya ¢ikarabilen bilgi Rategorileridir.”
ifadesine yer verilmistir. Uluslararasi Calisma Orgiitii ise siya-
si gorus temelinde ayrimciligin tanimi ve kapsamini “Kisilerin
siyasi parti tyeligi ve siyasi, sosyo-politik ve ahlaki tutumlari

® GDPRHub, https://gdprhub.eu/Article_9_GDPR#Political_opinions, Eri-
sim Tarihi: 25.12.2024.
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da dahil, diistincelerine karsi yapilan ayrimciliktir” seklinde
ifade etmistir.

B Ornegin; bir kisinin siyasi parti lyeligi ya da apolitik oldu-
guna dair bilgiler, siyasi diisuince verisi niteligindedir. Bu-
nunla birlikte bir kisinin sosyo-politik davranis ve tutumlari
da siyasi dustincesini yansitan hususlar oldugundan siyasi
dusunce verisi kapsamindadir.

Ayrica GVKT'nin Resital bolumuniin®56'nci maddesinde, “Se¢im
faaliyetleri sirasinda, bir liye devlette demokratik sistemin isle-
yisi, siyasi partilerin insanlarin siyasi gorusleri hakkinda Risisel
veriler derlemesini gerektiriyorsa, uygun glivencelerin alinmasi
kosuluyla, kamu yarari nedenleriyle bu tiir verilerin islenmesine
izin verilebilir” aciklamasi yer almaktadir. Ulkemizde de Ana-
yasa, 2820 sayili Siyasi Partiler Kanunu, 298 sayili Se¢imlerin
Temel Huklimleri ve Se¢men Kutikleri Hakkinda Kanun, 2839
sayili Milletvekili Secimi Kanunu, 2972 sayili Mahalli idareler
ile Mahalle Muhtarliklari ve ihtiyar Heyetleri Secimi Hakkinda
Kanun ve 6271 sayili Cumhurbaskani Se¢im Kanunu'nun ilgili
maddelerinde yer alan hukumler cercevesinde siyasi partiler,
ilgili kisinin 0zel nitelikli kisisel verisi olan “siyasi distince”
verisini isleyebilmektedir.

"Yargitay 12. Ceza Dairesi’nin 15.05.2012 tarihli ve E. 2011/20072, K.
2012/12126 sayili Karar!.

& Genel Veri Koruma Tuzugu “Resitaller”, https://GDPR-info.eu/recitals/no-
54/, Erisim Tarihi: 25.12.2024.
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B Ornegin; milletvekili secimlerinde kamuoyu arastirmasi ya-
pan anket sirketlerinin hazirladigi ankette; “Hangi partiyi
desteRliyorsunuz?”

-X Partisi ~ -Y Partisi  -Hicbiri
sorusuna verilen cevap, siyasi disunceye iliskin ozel nitelik-
li kisisel verinin islenmesi olarak degerlendirilebilmektedir.

Belirtmek gerekir ki, Kurum tarafindan “Secim Faaliyetlerinde
Kisisel Verilerin Korunmasi Rehberi” yayimlanmis olup Yiiksek
Se¢im Kurulu ve ilgili kamu kurum kuruluslar, siyasi partiler
veya bagimsiz adaylar tarafindan islenen ozel nitelikli kisisel
veriler ve bunlarin islenme sartlari mezkir rehberde ayri ayri
degerlendirilmistir.

1.3. Kisilerin felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger
inanclarinailigkin veriler

Bireylerin din ve vicdan ozglrliikleri gerek uluslararasi di-
zenlemelerle gerek i¢c hukuk diizenlemeleriyle guvence alti-
na alinmis olup ulkemizde bu ozgurligu glivence altina alan
temel haklar Anayasa’nin 24’linci maddesinde “din ve vicdan
hiirriyeti” basligr altinda diizenlenmistir. Din ve vicdan ozgirlu-
gl kapsaminda kisilerin tercihlerini belirli ya da belirlenebilir
kilacak kisisel veriler ise kendilerine atfedilen nem geregi Ka-
nun’da “Risilerin felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanc-
lar1” seklinde ozel nitelikli kisisel veri kategorisi kapsaminda
yer almistir.

Belirtmek gerekir ki kisinin belirli bir din veya inanca mensu-
biyetinin yani sira herhangi bir din veya inanca sahip olma-
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masina iliskin veri de bu kapsamda ozel nitelikli kisisel veri
niteligini haizdir.

Bilindigi Uzere Anayasa'nin “Kanun éniinde esitliR” baslikli
10’uncu maddesinin birinci fikrasi; “Herkes, dil, irk, renk, cinsiyet,
siyasi diistince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle
ayirim gozetilmeksizin kanun éniinde esittir” hikmind amirdir.
Anilan maddenin yani sira bir¢ok yasal diizenleme igerisinde
“felsefiinan¢” kavraminayer verilmis ve koruma altina alinmistir.

Kanun'un 6'nci maddesi ¢ercevesinde ozel nitelikli kisisel veri
olarak kabul edilen “din” kavraminin, ‘(...) acik bir yapiya ve
inanc sistemine sahip olan’, islamiyet, Hristiyanlik, Yahudilik
gibi semavi dinleri ifade ettigi, ayrica bir din icerisindeki mez-
heplerin (6rnegin Hristiyanlik icindeki Protestanlik ve Katolik
vb.) de bir din veya inanc olarak kabul edilebileceginin soyle-
nebilmesi mimkundur.

B Ornegin; isveren ile eski calisani arasinda goriilmekte olan
davada, isveren tarafindan is¢inin ibadet ettigi goriintiile-
rin dava dosyasinda sunulmasi halinde, isveren tarafindan
ozel nitelikli kisisel veri isleme faaliyetinde bulunuldugu
soylenebilecektir.?

Ote yandan, AIHM’in “Campbell ve Cosans Davasi”na iliskin
kararinda da ifade edildigi izere “inanclar” kelimesi, AIHS'in
“ifade 6zglirlligii”nu duzenleyen 10'uncu maddesinde gegen

% Kisisel Verileri Koruma Kurulunun 10.08.2023 tarihli ve 2023/1356 sayili
Karar.
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“gortisler/kanaatler” ve “fikirler” terimleri ile es anlama gel-
memektedir. S0z konusu terimin, daha ziyade Sozlesme'nin
“dlisiince, vicdan ve din ozglirliigi”nu diizenleyen 9'uncu
maddesinde yer alan “inanclar” terimi ile benzerlik gosterdigi
ve belirli bir inandiricilik, ciddiyet, baglilik ve onem duzeyi-
ne ulasmasi gerektigi belirtilmistir! Dolayisiyla “Risilerin dini,
mezhebi veya diger inanglar1” baglaminda “diger inanglar”in
yukarida sayilan kriterlerle birlikte degerlendirilmesi isabetli
olacaktir.

1.4. Kisilerin kilik ve kiyafetine iliskin veriler

TDK'de “RilikR” kavrami “Bir kimsenin giyinisi, dis gorlinlsu; es-
Ral:"; kiyafet kavrami “giysi”; “Rilik Riyafet” kavrami ise “Ust bas
ve dis gorlinus; kalip Riyafet, Risve:” seklinde tanimlanmistir.”
Konuya iliskin olarak; GVKT, 95/46/AT sayili Veri Koruma Direk-
tifi, 108 sayili Avrupa Konseyi Sozlesmesi ve 108+ sayili Sozles-
me gibi uluslararasi diizenlemelere bakildiginda ise “RiliR” ve
“Riyafet”e dair hikiimlere rastlanilmamaktadir

“KiIlIR” ve “Riyafet” kavraminin genel itibariyle birbirlerinden
ayirt edilmeksizin bir butun halinde kullanildiklari gorulmek-
te olup soz konusu kavramlarin ozel nitelikli kisisel verilerin
islenmesine iliskin duzenleme ile korunmasi hedeflenen ama-

10 Campbell ve Cosans v. Birlesik Krallik, Basvuru Numarasi: 7511/76 ve
7743/76,25 Subat 1982.

1 Tark Dil Kurumu Guncel Tirkge Sozluk, https://sozluk.gov.tr/, Erisim Ta-
rihi: 25.12.2024.

2 Elif Klzedi, Kisisel Verilerin Korunmasi, (istanbul: On 1ki Levha Yayinlari,
2020), s. 404.
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cin, ilgili kisinin ayrimciliga tabi tutulmasinin ve menfaat ihla-
line ugramasinin engellenmesi oldugu goz oniine alinarak her

somut olay 0zelinde yorumlanmasi gerekmektedir.

W Ornegin; Danistay 12. Dairesinin “Kamu Kurum ve Kurulus-
larinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonet-
melik”in 5'inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde
yer alan “Her gtin sakal tirasi olunur ve sakal birakilmaz.”

hiikmiiniin iptaline iliskin 20.04.2022 tarihli ve E. 2021/7000,

K.2022/2247 sayili karari incelendiginde davacinin “kot pan-

tolon giydigi ve sakal tirasi olmadigi” gerekcesiyle hakkinda

verilen disiplin cezasi lizerine yukarida belirtilen Yonetme-

lik'in ilgili hikmUnun iptali istemine yonelik Kararinda;

“..Insan haklari, bireylerin dogustan sahip olduklari haklar
olduklari icin bireylerin dis gortinusleri, fiziksel ozellikleri,
hayat tarzi ve benzeri 6zellikleri nedeniyle ihlal edilmeme-
lidir. Dogustan, yaratilistan gelen ya da sonradan edinilen,
insanlari ayirt edici bu 6zelliklerden dolayi diger Risilerden
daha asagi olduRlari yoniinde bir algiya neden olabilecek
yaptirimlar ongoren her tiirlli hukukRi uygulama, esitsizligi
ve ayrimciligi mesrulastiracagi” seklinde bir degerlendir-
mede bulunmus, ayrica; ... bireylerin kendilerini sakallarinin
uzun veya kisa olmasiyla ifade edebilecekleri..” ifadelerine
yer verilmistir®

13 Danistay 12. Dairesi’nin 20.04.2022 tarihli ve E. 2021/7000, K. 2022/2247
sayili Kararl.
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1.5. Kisilerin dernek, vakif ya da sendika iiyeligine
iliskin veriler

Bilindigi uzere “dernek” kavrami, 5253 sayili Dernekler Ka-
nunu’nun 2'nci maddesinin (a) bendinde; “Kazang paylasma
disinda, kanunlarla yasaklanmamis belirli ve ortak bir amaci
gerceklestirmer lizere, en az yedi gercek veya tiizel Risinin, bilgi
ve calismalarini siirekli olarak birlestirmek suretiyle olustur-
dukRlari tiizel Rigilige sahip Risi topluluklari” seklinde tanim-
lanmaktadir.

“Vakif” kavramiise 5737 sayili Vakiflar Kanunu’nun 3’linci mad-
desinde dizenleme altina alinmis olup anilan diizenlemede;
mazbut, mulhak, cemaat ve esnaf vakiflari ile yeni vakiflarin,
vakif kavramini ifade edecegi belirtilmistir.

Benzer sekilde “sendika” kavrami da 6356 sayili Sendikalar ve
Toplu is S6zlesmesi Kanunu’nun 2'nci maddesinin birinci fikra-
sinin (§) bendinde “Iscilerin veya isverenlerin calisma iliskile-
rinde, ortak ekonomik ve sosyal hak ve ¢ikarlarini korumak ve
gelistirmeR icin en az yedi is¢i veya isverenin bir araya gelerek
bir iskolunda faaliyette bulunmak tzere olusturduklari tiizel
kisilige sahip kuruluslar” seklinde, 4688 sayili Kamu Gorevlileri
Sendikalari ve Toplu Sozlesme Kanunu’nun 3’uncu maddesinin
(f) bendinde ise “Kamu gérevlilerinin ortak ekonomik, sosyal
ve mesleki hak ve menfaatlerini Rorumak ve gelistirmek igin
olusturduRlari tiizel Risilige sahip kuruluslar” seklinde tanim-
lanmigtir.
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Bu kapsamda diizenleme altina alinan vakif, dernek ve sendi-
kalara gercek kisiler tarafindan uye olunmasi halinde, uyelik
bilgisine iliskin veri sorumlularinca gerceklestirilen isleme fa-
aliyetinde Kanun’un 6’'nci maddesi uygulama alani bulacaktir.

M Ornegin; bir isveren tarafindan calisanin sendikaya iye ol-
dugu yoniindeki bilgisinin islenmesi halinde Kanun’un 6'nci
maddesi kapsaminda ozel nitelikli kisisel veri isleme faali-
yetinde bulunulmus olacaktir.

1.6. Kisilerin saglik ve cinsel hayatina iliskin veriler

“SaglikR” kavrami, TDK tarafindan “Bireyin fiziksel, sosyal ve ruh-
sal yonden tam bir iyilik durumunda olmasi, viicut esenligi;
keyif, sthhat™ olarak ifade edilmis olup Diinya Saglik Orgiitii
tarafindan ise “Saglik, yalnizca hastalik veya sakatligin olma-
yisi degil, fiziksel, zihinsel ve sosyal olarak tam bir iyilik duru-
mudur.” seklinde evrensel olarak tanimlanmistir.

21.06.2019 tarih ve 30808 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
“Kisisel Saglik Verileri Hakkinda Yonetmelik"in “Tanimlar” bas-
likli 4'tinci maddesinin (j) bendinde ise kisisel saglik verisi
kavramindan ne anlasilmasi gerektigi hiikim altina alinmis
olup mezkir diizenlemede “Risisel saglik verisi”, “Rimligi belirli
ya da belirlenebilir gercek Risinin fiziksel ve ruhsal sagligina
iliskin her tiirlii bilgi ile Risiye sunulan saglik hizmetiyle ilgili
bilgiler” seklinde tanimlanmistir.

¥ Tark Dil Kurumu Guncel Turkge Sozluk, https://sozluk.gov.tr/, Erisim Ta-
rihi: 25.12.2024.

> Dinya Saglik Orguti’niin 22.07.1946 tarihli Anayasasl, https://apps.who.
int/gb/bd/PDF/bd47/EN/constitution-en.pdf, Erisim Tarihi: 25.12.2024.
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Bu bakimdan Kanun’un uygulanmasi anlaminda saglik verisi-
nin, yalnizca kisinin saglikli olma halini tespit eden ya da bu
hale isaret eden verileri icermedigi, ayni zamanda kisinin hasta
olma ihtimaline isaret eden ya da hasta olma durumunu tespit
eden verileri de blinyesinde barindirdigini ve temel itibariyla
kisinin gerek fiziksel gerek zihinsel gerek sosyal anlamdaki du-
rumunun, tip biliminin sinirlari cercevesinde tespit edilmesine
imkan saglayan tetkik sonucu, on teshis, teshis ve tedavi bilgi-
lerini kapsadigini soylemek mumkiinddr.

B Ornegin; kisinin randevu aldigi ya da acil durumlarda bagvur-
dugu hastane, klinik ya da birim bilgisi (05.09.2024 tarihinde
saat 10.00'da A¥**** A¥**** adina olusturulmus psikiyatri po-
liklinigi randevusu gibi), hekim tarafindan konulan 6n tes-
his ve bu teshis dogrultusunda talep edilen tetkikler ile bu
tetkiklerin sonuclari, tetkikler neticesinde konulan teshisler
(kisinin saglikli oldugu ya da epilepsi hastasi oldugu bilgisi
gibi), teshisler neticesinde uygulanacak tedavi bilgileri (re-
cete edilen ilaglar ya da uygulanacak fizik tedavi islemleri)
gibi veriler saglik verileri kapsaminda degerlendirilecektir.

@ Bu hususta belirtmek gerekir ki; eski tip pasaport, siiriicii
belgesi, nufus clizdani, isyeri kimligi gibi belgelerde yer
alan kan grubu bilgisi bir saglik verisi olmasi sebebiyle 0zel
nitelikli kisisel veri niteligini haiz oldugundan bahse konu
kisisel verinin islenmesi faaliyetinde de Kanun’un 6'nci
maddesinde yer alan isleme sartlarina riayet edilmesi ge-

rekmektedir.
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Diger taraftan cinsel hayat kavrami ise 'Cambridge Sozligl'n-
de'™ kisinin cinsel aktiviteleri ile iliskilerini ifade eder sekilde
tanimlanmistir. Bu kapsamda kisinin cinsel aktivite ya da iliski-
lerine yonelik olarak elde edilen bilgilerin, Kanun kapsaminda
ozel nitelikli kisisel veri niteligini haiz oldugu soylenebilecektir.

1.7. Kisilerin ceza mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle
ilgili verileri

Mahkdmiyet, davanin esasina girilerek yapilan yargilama
sonucunda verilen esasa iliskin hiikiim niteliginde bir karar
olup mevzuatimiz bakimindan Ceza Muhakemesi Kanunu’nun
223'lUncu maddesinin besinci fikrasinda “Yiiklenen sucu isledi-
ginin sabit olmasi halinde, sanik hakkinda mahkimiyet kara-
ri verilir” seklinde ifade edilmistir”” Sanik kavrami ise mezkdr
Kanun’un 2'nci maddesinde “Kovusturmanin baslamasindan
itibaren hiikmiin kesinlesmesine kadar, su¢ stiphesi altinda
bulunan Risi” seklinde tanimlanmaktadir. Bu bakimdan ceza
mahkumiyeti; bir sucu isledigi sabit olan, diger bir ifade ile sug
isledigi kesin hikiim ile karara baglanmis olan kisi hakkinda
uygulanan yaptirimi ifade etmektedir.

Ote yandan giivenlik tedbiri, sug karsiiginda hiilkmedilen al-
ternatif bir yaptirim tiiri olup Ceza Muhakemesi Kanunu’'nun
223'Uncu maddesinin altinci fikrasinda “Yiiklenen sucu isledi-

16 Cambridge Dictionary, https://dictionary.cambridge.org, Erisim Tarihi:
25.12.2024.

1 Elif Bekar, “Ceza Muhakemesinde Hikim Cesitleri (CMK m. 223)”, [stan-
bul Universitesi Hukuk Fakdltesi Mecmuasi C. LXXV, 5.43 (2017):15-60.
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ginin sabit olmasi halinde, belli bir cezaya mahkiimiyet yerine
veya mahkimiyetin yani sira glivenlik tedbirine hiikmolunur.
denilerek glivenlik tedbirinin dogrudan sug karsiligi olarak ya
da sug karsiligi olarak hilkmedilen mahkimiyet kararina ek
olarak uygulanabilecek bir yaptirim tiri oldugu dizenleme

”

altina alinmistir.

Anayasa Mahkemesi, “glivenlik tedbiri” kavramini “sug karsiligi
olan ve sucludaki tehlikelilik haliyle dogru orantili bir bigim-
de hiikmedilen sucga ve sugluya karsi toplumun savunmasina
yonelmis bulunan yaptirimlar” seklinde yorumlamakta olup
5237 sayili Tlirk Ceza Kanunu'nun 53'nci maddesi ve devaminda
duzenlenen tedbirler® Kanun hukimlerinin uygulanmasi baki-
mindan ozel nitelikli kisisel veri olarak degerlendirilmektedir.

Belirtmek gerekir ki adli sicil kaydinin icerigini olusturan “ke-
sinlesmis mahkimiyet hiikiimleri” 6zel nitelikli kisisel veri ka-
tegorisinde degerlendirilebilecektir.

W Ornegin; adli sicil kaydinda yer alan hapis cezasina iliskin
mahkdmiyet karari, kosullu saliverilme karari, adli para ce-
zasina iliskin mahkimiyet hilkmi, stirtici belgesinin geri
alinmasi gibi kararlarin veri sorumlusu tarafindan islenmesi
durumunda 0zel nitelikli kisisel veri isleme faaliyetinden
soz edilebilecektir.

1.8. Kisilerin biyometrik verileri

Kanun cercevesinde ozel nitelikli kisisel veriler arasinda yer

8 Hamide Zafer, Ceza Hukuku Genel Hikimler TCK m.1-75 Ders Kitabi (is-
tanbul: Beta Yayincilik, 2011), 525.
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verilen “Biyometrik veri” kavrami mevzuatimizda detayli olarak
tanimlanmamistir. Bununla birlikte, GVKT'nin &4'Uncu madde-
sindeki biyometrik veri taniminin bu alanda simdiye kadar ya-
pilmis en kapsayici tanim niteliginde oldugunu soyleyebilmek
mumkundur”

Bu tanima gore biyometrik veri, “Yiiz gortintileri veya dakti-
loskopik?® veriler gibi bir gercek Risinin 6zgtin bir sekilde teshis
edilmesini saglayan veya teyit eden fiziksel, fizyolojik?* veya
davranissal ozelliklerine iliskin olarak spesifik teknik isleme-
den kaynaklanan kisisel verilerdir” seklinde tanimlanmistir.

GVKT'nin taniminda da yer aldig uzere kisisel verilerin bi-
yometrik veri niteligini haiz olabilmesi i¢in kisinin fizyolojik,
fiziksel veya davranissal ozellikleri gibi ayirt edici ozellikleri
spesifik teknik bir isleme sonucunda ortaya cikarilmali ve or-
taya ¢ikarilan ozellikler kisinin kimligini tanimlamaya yarayan
ya da kisinin kimligini dogrulayan kisisel veriler olmasi gerek-
mektedir.

Kanun'un yirirlige girmesinden once bazi yargi kararlarin-
da da biyometrik yontemlere iliskin tanimlamalarin yapildigi
goriilmektedir. Ornek olarak Danistay ilgili Dairesi tarafindan
yapilan “Biyometrik yontemlerin, olclilebilir fizyolojik ve birey-

¥ Biyometrik Verilerin islenmesinde Dikkat Edilmesi Gereken Hususlara
lliskin Rehber, https://www.kvkk.gov.tr/SharedFolderServer/CMSFiles/
bd06f5f4-e8cc-487e-abel-d32dc18e2d7e.pdf, Erisim Tarihi: 25.12.2024.

20 Daktiloskopi: Parmak izine dayanarak kimlik belirleme yontemi, https://
sozluk.gov.tr/, Erisim Tarihi: 25.12.2024.

1 Fizyolojik: Fizyoloji ile ilgili, vicutla ilgili, https://sozluk.gov.tr/, Erisim Ta-
rihi: 25.12.2024.
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sel ozellikler araciligiyla gerceRlestirilen ve otomatik sekilde
dogrulanabilen Rimlik denetleme tekniklerini ifade ettigi belir-
tilmek suretiyle, bu yontemler arasinda parmak izi tanima, avug
ici tarama, el geometrisi tanima, iris tanima, yliz tanima, retina
tanima, DNA tanima gibi yontemlerin bulundugu”? seklindeki
tanim gosterilebilir.

Bu tanimlardan hareketle “biyometri”, insana ait fiziksel veya
davranigsal ozellikleri ifade etmekte iken biyometrik veriler
kisiye 0zgu ve benzersizdir. Biyometrik veriler, kisilerin unut-
masinin mimkin olmadigi, genelde omir boyu degismeyen
ve herhangi bir miidahaleye gerek olmaksizin zahmetsiz bir
sekilde sahip olunan verilerdir.

Biyometrik verilerin kullanilmasi sayesinde kisilerin birbirle-
rinden ayirt edilmeleri cok kolay bir hale gelmekte ve birbirle-
riyle karistirilma ihtimalleri neredeyse ortadan kalkmaktadir.
Kisinin parmak izi, retinasi, avug ici izi, yuzu, el sekli, irisi gibi
biyometrik verileri fizyolojik nitelikli biyometrik verileri olus-
turmakta iken; kisinin yuruyus bicimi, klavyeye basis bigimi,
araba surus bigimi gibi biyometrik verileri ise davranissal ni-
telikli biyometrik verileri olusturmaktadir.

Burada karsimiza ¢ikan bir diger onemli husus ise fotografla-
rin biyometrik veri olup olmadigl hususudur. GVKT'nin Resital
bolimunun 51inci maddesinde biyometrik verilerle ilgili agik-
lamalara yer verilmistir. Buna gore biyometrik fotograflar da

22 Danistay 15. Dairesi’nin 11.09.2014 tarihli, E. 2014/4562 sayili karari.
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dahil olmak tizere fotograflarin islenmesinin dogrudan biyo-
metrik verinin islenmesi olarak nitelendirilemeyecegi, yalnizca
gercek bir kisinin benzersiz bir sekilde tanimlanmasina veya
dogrulanmasina izin veren belirli bir teknik yontemle islendi-
ginde bu verilerin biyometrik verilerin tanimi kapsaminda ka-
bul edilecegi ifade edilmistir. Dolayisiyla bir verinin biyometrik
veri kapsaminda degerlendirilebilmesiicin o verinin sadece o
kisiyi tanimlayabilme ya da dogrulayabilme ozelligine sahip
olmasi kriter olarak alinmaktadir.

M Ornegin; kurumlarin yiiksek giivenlik gerektiren odalarina
giris ve ¢ikislarda parmak izi dogrulama sisteminin kulla-
nilmasi suretiyle elde edilen parmak izi verisinin islenmesi
ozel nitelikli kisisel veri isleme faaliyeti olarak degerlendi-
rilmektedir.?

1.9. Kisilerin genetik verileri

Bilindigi lizere GVKT'nin 4'linci maddesinin on uglincu fikra-
sinda “bir gercek Risinin fizyoloji veya sagligi ile ilgili essiz bil-
giler saglayan ve 6zellikle s6z konusu gercek Risiden alinan bir
biyolojik numunenin analizinden kaynaklanan ve s6z konusu
Risinin Ralitim yoluyla alinan veya kazanilan 6zelliklerine ilis-
Rin Risisel verilerdir” denilerek “genetik veri” kavrami tanim-
lanmigtir.

Bu maddeye iliskin olarak GVKT’'nin Resital boliminun 34'iinci

2 Kurul'un 25.03.2019 tarihli ve 2019/81 sayili Karari ile 31.05.2019 tarihli ve
2019/165 sayili Karart.
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maddesine bakildiginda da genetik verilerin, gercek kisiden
alinan 6rnegin biyolojik analizinden kaynaklanan (6zellikle
kromozomal, deoksiriboniikleik asit (DNA) veya riboniikleik
asit (RNA) analizleri ya da bunu saglayan baska bir elemen-
tin analizinden elde edilecek esdeger bilgiler) gercek kisilerin
kalitsal ya da sonradan kazanilmis genetik ozellikleriyle ilgili
kisisel verisi olarak tanimlanmasi gerektigi belirtilmektedir.

Bu noktada onem arz eden husus, genetik bir numunenin tek
basina ozel nitelikli kisisel veri niteligini haiz olmadigi; ancak
bu numuneden, numunenin cesitli islemlere tabi tutularak
elde edilecek bilgilerin genetik veri olarak degerlendirilebi-
lecegidir.

B Ornegin; on yil 6nce alinmis olan bir genetik numunenin,
gunumuz teknolojisi ile ¢alisilarak soz konusu numune
sahibinin dogacak cocuklarinin belli hastaliklara sahip
olabileceginin tespit edilmesinde, analiz sonucu ile tespit
edilen bilgilerin genetik veri niteligini haiz oldugu soyle-
nebilecektir.

Bir diger onemli nokta uygun saklama kosullarinin saglanmasi
sartiyla DNA/RNA orneklerinden istenildigi zaman bireyin tim
genetik verilerine erisilebilmesidir. Ornegin; 10 yil 6nce genetik
verisi calisilmis olan bir bireyin DNA'si halen saklaniyor olaca-
gindan, 10 yil sonrasinda yeni genetik teknolojiler ile 10 yil once
elde edilmis DNA'dan her tiirlu genetik test ¢calisilabilmektedir.
Bu baglamda, laboratuvara ister arastirma amacli ister tani
amacligonderilen her turli doku ya da materyalin o andan iti-
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baren bilgi edinilebilir hale getirilmesi mumkindur. Bu agidan
biyolojik ornek toplayan tum veri sorumlularinin s6z konusu
orneklerin glivenligini saglamak konusunda gerekli teknik ve
idari tedbirleri almasi gerekmektedir.






2. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN
ISLENME SARTLARI

Bilindigi tizere ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi kural ola-
rak yasaktir. Ancak tum temel hak ve ozgurliklerde oldugu gibi,
ozel nitelikli kisisel verilere iliskin koruma da mutlak olmayip
sinirlandirilabilir. Bu sinirlandirmanin Anayasa’nin 13’tinci
maddesinde belirtilen esaslara uygun olarak gerceklestiril-
mesi gerekmektedir. Bu nedenle, ozel nitelikli kisisel verilerin
tam olarak hangi durum ve sartlar dahilinde islenebilecegi Ka-
nun’da ongorulmustur.

Kanun’un ilk halinde “Ozel nitelikli Risisel verilerin islenme
sartlari”ni diizenleyen 6'nci maddesinin ikinci fikrasinda “Ozel
nitelikli Risisel verilerin, ilgilinin a¢ik rizasi olmaksizin islenme-
sininyasak oldugu”, liclincii fikrasinda; “Saglik ve cinsel hayat
disindaki diger dzel nitelikli Risisel verilerin islenmesi faaliye-
tinin kanunlarda ongortlmus olmasi halinde ilgili Risinin agik
rizasi olmaksizin islenebilecegi”, “Saglik ve cinsel hayata iliskin
kisisel verilerin ise, kamu sagliginin korunmasi, Roruyucu he-
kimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiirtitiilmesi,
saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi

amaciyla sadece sir saklama yiikiimliiliigi altinda bulunan ki-
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siler veya yetkili kurum ya da kuruluslar tarafindan ilgili Riginin

v ey

agik rizasi olmaksizin islenebilecegi” hukmune yer verilmistir.

Kisisel veriler, her gecen glin artan bir bicimde is sureglerine
dahil edilerek, kamu hizmetlerinin sunumu iyilestirilmekte
ve daha verimli ekonomik modeller olusturulmaktadir. Bu-
nunla birlikte, 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesine ilis-
kin Kanun'da yer alan mevcut diizenlemenin kamu kurum ve
kuruluslari, 0zel sektor paydaslari ve sivil toplum kurulusla-
ri tarafindan gerceklestirilen faaliyetleri kisitladigl, hatta bu
kuruluslarin mevzuattan kaynakli birtakim yiukimluluklerini
yerine getirebilmelerini dahi engelledigi degerlendirilerek,
Kanun'un 6'nci maddesi bakimindan, kisisel verilerin korun-
masi alaninda AB muktesebatina uyumun saglanmasi, gelisen
teknolojinin getirdigi yeniliklere ve uluslararasi platformlar-
da benimsenen yeni yaklasimlara adaptasyonun saglanmasi
amaclariyla, GVKT'de yer alan hiikiimler ile uygulamada kar-
silasilan eksiklikler de dikkate alinarak ozel nitelikli kisisel
veri kategorileri arasindaki isleme sartlarina yonelik ayrimin
kaldirilmasi ve yeniisleme sartlarinin getirilerek degisiklik ya-
pilmasi ongorulmustur.

Bu cercevede, 7499 sayili Kanun vasitasiyla Kanun’un 6'nci
maddesinde yapilan degisiklikle;

-+ Saymayoluyla belirlenen ozel nitelikli kisisel veriler arasin-
dayeralan saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel
verilerile saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel
veriler arasindaki ayrim kaldirilmistir.
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- Saglik ve cinsel hayatailiskin kisisel verilerin diger o6zel nite-
likli kisisel verilerden farkli isleme sartlarina tabi tutulmasi
durumu ortadan kaldirilmistir.

- Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinin kural olarak yasak
oldugu hiikmi muhafaza edilmistir.

- Tum ozel nitelikli kisisel veriler i¢in gecerli olacak sekilde
isleme sartlari yeniden duzenlenmis ve yeni isleme sartlari
ongorulerek sayilari arttirilmistir.

- Acik riza ile diger isleme sartlari arasinda hiyerarsik bir far-
kin mevcut olmadigi kabul edilmistir.

« Ozel nitelikli kisisel verilerin acik riza olmaksizin isleneme-
yecegi hikmu kaldirilmistir.

Burada onemle belirtmek gerekir ki, isleme sarti sayisinin azlig
daha ¢ok koruma anlamina gelmemekle birlikte isleme sart-
larinin arttirilmasi da ozel nitelikli kisisel verilerin gelisiguzel
islenebilecegi anlamina gelmeyecektir. Aksine, daha acik ve
anlasilir, sinirlari daha net bir sekilde belirlenen isleme sartlari
hem ilgili kisiler agisindan hem de veri sorumlulari agisindan
kolaylik saglayarak kisisel verilerin daha iyi korunmasina hiz-
met edecektir.

Buna gore, ozel nitelikli kisisel veriler;
a) ilgili kisinin agik rizasinin olmasl,
b) Kanunlarda agikga 6ngoriilmesi,

c) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda
bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kisinin,
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kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden butunlu-

gliniin korunmasi igin zorunlu olmasi,

¢) ilgili kisinin alenilestirdigi kisisel verilere iligkin ve aleniles-
tirme iradesine uygun olmasi,

d) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin zorunlu
olmasi,

e) Sir saklama yikiimliliigi altinda bulunan kisiler veya yet-
kili kurum ve kuruluslarca, kamu sagliginin korunmasi, ko-
ruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
ylrutilmesi ile saglik hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi

ve finansmani amaciyla gerekli olmasi,

f) istihdam, is sagligi ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hiz-
metler ve sosyal yardim alanlarindaki hukuki yikimlilik-
lerin yerine getirilmesi icin zorunlu olmasi,

g) Siyasi, felsefi, dini veya sendikal amaclarla kurulan vakif,
dernek ve diger kar amaci giitmeyen kurulus ya da olusum-
larin, tabi olduklari mevzuata ve amaglarina uygun olmak,
faaliyet alanlariyla sinirli olmak ve t¢uincu kisilere agiklan-
mamak kaydiyla; mevcut veya eski liyelerine ve mensuplari-
naveyahut bu kurulus ve olusumlarla diizenli olarak temas-
ta olan kisilere yonelik olmasi,

halinde islenmeleri mumkundur.

Bu noktada belirtmek gerekir ki, Kanun'un “Genel ilkeler” bas-
liklr #lincu maddesinde, kisisel verilerin ancak bu Kanunda
ve diger kanunlarda ongortiilen usul ve esaslara uygun olarak
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islenebilecegi, kisisel verilerin islenmesinde; “a) Hukuka ve
diiriistliik kRurallarina uygun olma. b) Dogru ve gerektiginde
glincel olma. c) Belirli, acik ve mesru amaglar i¢in islenme. ¢)
Islendikleri amacgla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olma. d) ilgili
mevzuatta ongortilen veya islendikleri amacg icin gerekli olan
stire kadar muhafaza edilme.” seklinde sayilan ilkelere uyul-
masinin zorunlu oldugu diizenleme altina alinmistir. Anilan
madde hukminden agikca anlasilacagi lzere, kisisel verilerin
islenmesinde her hal ve sartta Kanun'un &'Uncu maddesinde
sayilan genel ilkelere uyulmasi hukuki bir gerekliliktir.

Ayrica belirtmek gerekir ki maddede yer alan bentlerde “zorun-
lu” ve “gerekli” ifadelerinin bilingli olarak tercih edildigi gorul-
mektedir. Dolayisiyla bu ifadelerin ne anlama geldiginin acgik-
liga kavusturulmasinin faydali olacagi degerlendirilmektedir.

Bu kapsamda, GVKT'ye bakildiginda “gerekli (necessary)” ifa-
desiicin AB muktesebatindaki genel gereklilik ilkesine yapilan
bir atifla, objektif kanitlara dayali olarak kisisel verilerin kulla-
niminin gerekcelendirilmesinin saglanmasi, baska bir ifadeyle
isleme amacina ulasmanin makul ve orantili olmasi ve amaca
hizmet edecek ozel nitelikli kisisel veri haricinde veri islenme-
mesi, amaci gerceklestirecek makul bir alternatifin bulunmasi
halinde bu yontemlerin tercih edilmesi ve isleme ile somut
olay baglaminda islenen veriler ile isleme amaci arasinda
onemli bir baglantinin bulunmasi gerektigi anlasilmaktadir.?

2% GDPR Text Article 9, https://GDPR-text.com/read/article-9/#comment_
GDPR-a-09_2f, Erisim Tarihi: 25.12.2024.
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Ote yandan, “gerekli” ifadesi Kanun’un &'lincii maddesi kap-
samindaki genelilkelerden, “islendikleri amagla baglantili, si-
nirli ve ol¢ili olma” ilkesi ile de baglantilidir. S6z konusu ilke
uyarinca isleme faaliyetinin; belirtilen amaca ulasmaya uygun
olmasi, islenen veri ile ileri suriilen mesru amag arasinda bir
baglantinin bulunmasi ve amaca ulagsmak igin gerekli olanin
otesine gecmemesi gerekmektedir. Bu kapsamda “gerekli”
ifadesinin her somut olay 0zelinde degerlendirilmesi gereken
oldukga soyut bir kavram oldugunu soylemek mumkundiir.

“ZorunluluR” kavrami ise kaginilmazligl ifade etmekte ve bu
yonuyle oznel bir degerlendirmeye dayanmayip ozel nitelikli
kisisel veri isleme faaliyetini mecbur birakan kamusal ve top-
lumsal sartlarin arandigi bir duruma karsilik gelmektedir. Bu
cercevede, ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi agisindan
zorunluluk kavrami ile; herhangi bir alternatif yontemin bulun-
mamasi, dolayisiyla isleme faaliyetinin s6z konusu amag dahi-
linde kaginilmaz olmasinin kastedildigi degerlendirilmektedir.

21. ilgili kisinin agik nzasinin olmasi

Acik riza, Kanun’un “Tanimlar” baslikli 3'iinci maddesi geregi
“belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgur
iradeyle acikRlanan rizay!” ifade etmektedir. Kanun'un 6'nci
maddesinde yer alan acik riza sartinin, Kanun'un 5 inci mad-
desindeki genel nitelikli kisisel verilerin islenmesindeki acik
riza sartindan bir farki bulunmamaktadir.

Kanun'a gore agik rizanin varligi halinde ozel nitelikli kisisel
veriler islenebilmektedir. Kanun’un 6'nci maddesinde de 5'inci
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maddesinde oldugu gibi acik riza ve diger hukuki isleme se-
bepleri arasinda hiyerarsik bir fark bulunmamaktadir.

Belirtmek gerekir ki eger, acik riza disinda bir isleme sarti varsa
kisisel veri isleme sarti olarak diger sartla agik rizanin birlikte
kullanilmamasi gerekmektedir. Zira baska bir veri isleme sarti
mevcut iken agik rizaya basvurulmus ise bu hukuka ve duriist-
lik kurallarina uygun olma ilkesine aykirilik teskil edebilecek-
tir. Ozel nitelikli kisisel veri isleme faaliyeti esnasinda birden
fazla kisisel veri isleme sartina dayanilabilmesi miimkiin ol-
makla birlikte, agik riza baska bir kisisel veri isleme sartinin
mevcudiyeti halinde dayanak olarak kabul edilmemelidir.

Oteyandan, acik rizanin tiim unsurlari saglansa dahi Kanun’un
#'Uinct maddesindeki genel ilkelere uygun olmayan sekilde ali-
nan acik rizalar, veri islemeyi hukuka aykiri hale getirebilecektir.

2.2. Kanunlarda agik¢a ongoriilmesi

Anayasa’nin 20’nci maddesinin uglinci fikrasinda, kisisel veri-
lerin ancak bireyin agik rizasi veya kanunda ongoriilen hallerde
islenebilecegi hiikim altina alinmistir. Kanunlarda acikg¢a on-
gorulme; kisisel verilerin islenmesini mumkiin kilan bir hiik-
mun, herhangi bir kanunda agikca yer almasidir.

Kanun'un 6'nci maddesinde yapilan degisiklikle “kanunlarda
ongortilme”isleme sartina, Kanun'un 5'inci maddesiyle uyum-

lu olmasi adina “agik¢a” ibaresi eklenmistir.

Bu kapsamda Kanun’un 6'nci maddesi agisindan bakildigin-
da, kanunlarda ozel nitelikli kisisel verilerin islenebilecegine
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iliskin bir hiikiim, veri isleme sartini olusturabilmektedir. Ozel
nitelikli kisisel verinin islenmesiyle ilgili herhangi bir kanunda
acik bir hikiim varsa veya ikincil mevzuata agikca yonlendirme
yapilmissa, bu durumda ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi

mumkin olabilecektir.?

W Ornegin; 5490 sayili Nifus Hizmetleri Kanunu geregi, ilgili
kisiye pasaport ya da surlicu belgesi tahsis edilmesi es-
nasinda nufus mudurluklerince ilgili kisinin parmak izinin
alinmasi ile gerceklestirilen kisisel veri isleme faaliyeti, ka-
nunlarda agikca ongorilme hukuka uygunluk nedeni kap-

samindadir.

Bununla birlikte hangi kisisel verilerin nasilislenecegine iliskin
usul ve esaslar; Kanun'un ozel nitelikli kisisel verinin islenmesi
hususunda acikca verdigi yetkiye dayanilarak ¢ikarilan yonet-
melik, teblig ve genelge gibi diizenlemelerle ayrintili olarak
duzenlenmis ise bu durum, s6z konusu ozel nitelikli kisisel
verilerin “Kanunlarda agik¢a ongortilmesi” sarti uyarinca is-
lenmesine engel teskil etmeyecektir.

B Ornegin; 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Ka-
nunu’nun 121'inci maddesinde, bu Kanunun uygulanmasi-
na iliskin usul ve esaslarin yonetmeliklerle belirlenecegi

duzenlenmistir. Bu kapsamda ¢ikarilan Yabancilar ve Ulus-

2 Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nun “Kanunlarda Ongorilme Kisisel Veri
Isleme Sartina iliskin Bilgi Notu”, www.kvkk.gov.tr/Icerik/7823/Kanunlar-
da-Ongorulme-Kisisel-Veri-Isleme-Sartina-liskin-Bilgi-Notu, Erisim Tarihi:
25.12.2024
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lararasi Koruma Kanununun Uygulanmasina iliskin Yonet-
melik'in "Kisisel verilerin alinmasi ve saklanmasi" baslikli
124'Uncu maddesinde "parmak izi, avug ici izi, retina, ses
taramasi" gibi biyometrik verilerin Go¢ idaresi Bagkanlig
tarafindan nasil islenecegine iliskin usul ve esaslar diizen-
lenmistir. Bu kapsamda islenen ozel nitelikli kisisel verile-
rin, “Ranunlarda acgik¢a 6ngérilme” isleme sartina uygun

olarak islenmis oldugu degerlendirilebilecektir.

2.3. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak
durumda bulunan veya rizasina hukuki gecerlilik
taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin
hayati veya beden biitiinliigiiniin korunmasi igin
zorunlu olmasi

Ozel nitelikli kisisel veriler, ilgili kisinin veya bir baskasinin
hayati veya beden butunliginin korunmasi igin islenmesi-
nin zorunlu oldugu hallerde, ilgili kisinin agik rizasi olmaksizin
islenebilmektedir. Burada ilgili kisinin veya Ucuncu bir kisinin

hayati menfaatinin korunmasi soz konusudur.

Bu isleme sarti, ancak ilgili kisinin fiili imkansizlik nedeniyle
veya hukuki olarak rizasina gecerlilik taninmayan durumlarda
gecerlidir. Diger bir ifadeyle, acik rizanin ilgili kisiden alinami-
yor olmasi veya hukuken gecerli bir acik rizanin bulunmamasi

gerekir.

B Ornegin; deprem nedeniyle enkaz altinda kalan ve bilin-

ci yerinde olmayan bir kisinin daha once gecirmis oldugu
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hastaliklar ve kan grubuna iligkin bilginin, kisinin yakinlari
tarafindan saglik gorevlisi olmayan kurtarma ve ilk yardim
ekipleri ile paylasilmasi Kanun’a uygun bir isleme faaliyeti
olarak degerlendirilebilecektir.

2.4. ilgili kisinin alenilestirdigi kisisel verilere iliskin ve
alenilestirme iradesine uygun olmasi

Alenilestirme, ilgili kisinin kisisel verilerinin kendisi tarafindan
kamuoyuna ag¢iklanmasi olarak tanimlanmaktadir.®

Bununla birlikte Kanun kapsaminda “alenilestirme”, kisisel
verinin herhangi bir sekilde kamuoyuna sunulmasindan daha
dar bir anlama sahip olup; ilgili kisinin alenilestirme iradesi
ve alenilestirme amaci ile yakin iliski icerisinde bulunmakta-
dir. Alenilestirme iradesi ise ilgili kisinin kisisel verilerini hangi
amagla alenilestirdigini ve kamuoyu ile paylastigini ifade eder.

Kanun'da yapilan degisiklikle, 6zel nitelikli kisisel verilerin is-
lenmesi icin yeni bir hukuka uygunluk nedeni ongorulmustur.
Buna gore ilgili kisi tarafindan alenilestirilen o0zel nitelikli kisi-
selveriler, alenilestirme iradesine uygun olmak kosuluyla isle-
nebilecektir. Diger bir ifadeyle o6zel nitelikli kisisel verilerin bu
hiukme dayanarak islenebilmesiicin ilgili kisinin kisisel verile-
rini alenilestirmis olmasi yeterli olmayacak, veri sorumlusunun
bu verileriislerken ilgili kisinin alenilestirme iradesi dogrultu-
sunda hareket etmesi gerekecektir. Bu yonuyle “alenilestirme

% Kisisel Verileri Koruma Kurumu “Alenilestirme” Hakkinda Kamuoyu Du-
yurusu,  https://www.kvkk.gov.tr/Icerik/6843/-ALENILESTIRME-HAKKIN-
DA-KAMUOYU-DUYURUSU, Erisim Tarihi: 25.12.2024
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iradesi”, ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesini sinirlandira-

rak ilgili kisiler bakimindan bir glivence olusturmaktadir.

Dolayisiyla, bir kisinin kamuya acik herhangi bir alanda yer
alan ozel nitelikli kisisel verilerinin islenmesi bu kapsamda ka-
bul edilmemelidir. Ayni zamandailgili kisinin iradesiyle bu ozel
nitelikli kisisel veriyi alenilestirmis olmasi beklenmektedir.

Ote yandan, ilgili kisinin alenilestirme iradesinin her zaman
tam olarak tespit edilebilmesi mimkin degildir. Alenilestirme
iradesinin tespit edilemedigi durumlarda kisinin alenilestir-
me amaci 6nem kazanmaktadir. Alenilestirme amaci ilgili kisi-
nin ozel nitelikli kisisel verilerini kamuoyuna agiklarken elde
etmek istedigi maksattir. Diger bir ifadeyle, ilgili kisinin ozel
nitelikli kisisel verilerini kamuoyuyla paylasirken bu verilerin
islenmesini istedigi sebepler alenilestirme amacidir.

B Ornegin; bir gercek kisi tarafindan acil durumlarda kullanil-
mak lzere, “kan grubu” bilgisinin surtcisu oldugu motorlu
tasitin ya da bisikletinin herkes tarafindan gorulebilir bir
bolumune yazdirilmasi halinde, bu kisisel veri ancak ilgili
kisinin alenilestirme iradesi ve amaci dogrultusunda acil
durumlarin varligi halinde islenebilecektir. ilgili kisinin ale-
nilestirme iradesi ve amacina aykiri olarak verisinin islen-
mesi hukuka uygun kabul edilmeyecektir.

2.5. Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin
zorunlu olmasi

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenme sartlarindan bir digeri
Kanun’un 6'nci maddesinin Gciincii fikrasinin (d) bendinde
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dizenleme altina alinan; “bir hakRin tesisi, kullanilmasi veya
korunmasi i¢in zorunlu olmasi” hukmudur. S6z konusu diizen-
leme, Kanun'un 5'inci maddesinin ikinci fikrasinin (e) bendi
ile uyumlu hale getirilmesi amaciyla “isleme, hukuki taleplerin
kurulmasi, uygulanmasi veya savunulmasi icin veya mahkeme-
lerin adli yetkilerini kullandigi durumlarda gerekliyse” seklin-
deki GVKT'nin “0zel nitelikli Risisel verilerin islenmesi” baslikli
9'uncu maddesinin ikinci fikrasinin (f) bendi de géz 6niinde
bulundurularak duzenlenmistir.

Kanun'un gerekgesine bakildiginda; is sozlesmesinin sona er-
mesinden sonra agilmasi muhtemel davalarda savunma hak-
kinin kullanilmasi bakimindan isverenin eski isgisine ait saglik
verilerini saklamaya devam etmesinin bu kapsamda deger-
lendirilecegi, yine engelli bir kisinin ozel tiiketim vergisinden
muaf ozel donanimli arag almak hakkindan yararlanabilmesi
icin engelliligine iliskin saglik raporlarinin vergi dairesi tarafin-
dan edinilmesi ve bu belgelerde yer alan ozel nitelikli kisisel
verilerin islenmesinin de bu bent kapsaminda degerlendirile-
cegi seklindeki orneklerin verildigi gorulmektedir.

Burada onemli olan husus, hangi hakkin tesisi, kullanilmasi
veya korunmasi amaciyla ozel nitelikli kisisel verilerin islenme-
sinin zorunlu oldugunun gerekcelendirilebilmesidir. Kanun’un
amacinin, kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin giz-
liligi olmak tizere kisilerin temel hak ve ozgurliklerini korumak
oldugu ve Kanun'da kisisel verilerin islenmesi hususunda ya-
saklayici bir tutum degil aksine kisilerin temel hak ve ozgiir-
liklerini merkeze koyan bir yaklasim benimsendigi goz online
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alindiginda, veri sorumlularininilgili kisilerin temel hak ve 0z-
glirligline en az miidahale edecek sekilde kisisel veri islemesi
gerektigi hususunda sliphe bulunmamaktadir.

B Ornegin; bir avukatin miivekkilinin hakkini baska bir bicim-
de tesis etmesinin mimkiin olmadigl durumlarda hukuka
uygun olarak elde edilmis ozel nitelikli kisisel verileri dava
dosyas! kapsaminda mahkemeye sunmasi somut olay ba-
zinda hukuka uygun bir isleme sebebi olarak degerlendiri-

lebilecektir.

Bir diger onemli husus ise Kanun’un lafzinda “zorunlu” ifadesi-
nin kullanilmasidir. Bu kapsamda her veri isleme faaliyetinde
zorunlulugun tespit edilmesi, ayrica hakkin tesisi, kullanilmasi
ve korunmasinin sinirlarinin belirlenmesi gerekmektedir. Bu-
rada, hakkin tesisi, kullanilmasi ve korunmasi agisindan her-
hangi bir alternatif yontemin bulunmamasi, dolayisiyla isleme
faaliyetinin s0z konusu amag dahilinde zorunlu olmasi kaste-
dilmektedir.

Ote yandan, s6z konusu bent kapsaminda ti¢iincii taraflarin da
haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri isleme

faaliyeti gerceklestirilebilmektedir.

B Ornegin; calisanlarin maas 6demelerinde es ve cocuklarina
ait engellilik veya saglik bilgileri gibi ozel nitelikli kisisel
verilerin islenmesinin zorunluluk arz ettigi durumlarda, is-
veren tarafindan bu verilerin islenmesi de bir hakkin tesisi

kapsaminda degerlendirilebilecektir.
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2.6. Sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler
veya yetkili kurum ve kuruluslarca, kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi
ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile saglik
hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi ve finansmani
amaciyla gerekli olmasi

Kanun'un 6'nci maddesinin lgtlinci fikrasinin (e) bendi; “sir
saklama yiikimliligi altinda bulunan Risiler veya yetRili ku-
rum ve kuruluslarca, kamu sagliginin Rorunmasi, Roruyucu he-
kimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin ytritilmesi
ile saglik hizmetlerinin planlanmasi, yonetimi ve finansmani
amaciyla gerekli olmasi” seklinde GVKT'nin “6zel niteliRli Rigi-
selverilerin islenmesi” baslikli 9’'uncu maddesinin ikinci fikrasi-
nin (h) bendiyle de uyumlu olarak diizenlenmis olup Kanun’un

onceki hali genel olarak muhafaza edilmistir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin ilgili hiikme dayali olarak islene-
bilmesi icin kisi,amag ve durum unsurlari bakimindan bir sinir-
lama getirilmistir. Bu kapsamda, isleme faaliyetinin sir saklama
yukumluligu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve ku-
ruluslarca, kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi
teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiruttlmesiile saglik hiz-
metlerinin planlanmasi, yonetimi ve finansmani amaciyla ge-

rekli oldugu durumlarda gerceklestirilebilecegi duzenlenmistir.

Anayasa Mahkemesi'nin, 2016/125 E. 2017/143 K. sayili ve
28.09.2017 tarihli Kararinda 5237 sayili Tlirk Ceza Kanunu ve 6698
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. -Saghk

-Sir saklama -Kamu sagliginin Bizmetlerinin

yukimlalaga korunmasi, planlanmasi,

Ozel altinda bulunan -Koruyucu yonetimi ve

nitelikli kisiler i <imiikg finansmani

Kisisel -Yetkili kurum ve 'T'bb' teshis, amaciyla

veriler kuruluslar R i ve bakini gerekli olmasi
tarafindan r;ljrmuteLtjllﬁ:S; durumlarinda

islenebilecektir.

\UJ W I\

sayili Kanun birlikte degerlendirilerek ilgili hikmun kisisel ve-
rilerin korunmasi hakkina sinirlama getirirken; sinirlama araci-
nin sinirlama amacina uygun ve orantili sekilde kullanilmasini
saglayacak yasal glivenceleri de ihtiva ettigi, boylece hem 6zel
hayatin gizliligi ve kisisel verilerin korunmasi haklarinin 6ziintin
zedelenmesinin onlendigi hem de bu haklar ile toplum sagligi-
nin korunmasina yonelik onlemler arasindaki makul dengenin
kuruldugu tespitinde bulunulmus olup ilgili hikmun kisisel
verilerin korunmasini isteme hakkinin 6ziine dokunan ya da
bu hakki olclisiiz sekilde sinirlandiran bir kriter icermedigi ve
kuralin demokratik toplum duzeninin gereklerine aykirilik teskil
ettiginin de soylenemeyeceginin belirtildigi gortilmektedir.

Ote yandan Kanun'un gerekcesine baktigimiz zaman Saglik Ba-
kanligi ile her tirlu saglik kurulusu ve Sosyal Guvenlik Kuru-
munun belirtilen yaziliamaglarla tuttuklari veriler ve kayitlarin
bu kapsamda degerlendirilebilecegi anlasilmaktadir. Ayrica,
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“vetRili Rurum ve kRuruluslan” ifadesinin, yalnizca kamu kurum
ve kuruluslarini degil, bunun yaninda saglik hizmeti sunan
gercek kisiler ile 6zel hukuk tizel kisilerini de kapsayacaginin
belirtilmesinde fayda goriilmektedir.

Sir saklama yukimlilugu altinda bulunan kisiler agisindan tl-
kemizde gerek Kanun'da gerek de ilgili diger mevzuatta net bir
cerceve cizilmemis olmakla birlikte 01.08.1998 sayili ve 23420
sayili Resmi Gazete'de yayimlanmis olan Hasta Haklari Yonet-
meligi'nin “Kapsam” baslikli 2'nci maddesinde “Bu Yonetmelik;
saglik hizmeti verilen resmive ozel biitiin kurum ve kuruluslari,
bu kurum ve kuruluslarda veya bunlarin disinda hizmete katilan
her kademedeki ve unvandaki ilgilileri ve hizmetten faydalanma
hakkini haiz olan btiin fertleri kapsar” hukmu yer almaktadir.
Yonetmeligin “Tanimlar” baslikli &4'Gincu maddesinde ise “per-
sonel” kavrami; “hizmetin, resmiveya 6zel saglik kurumlarinda
ve kuruluslarinda veya serbest olarak sunulmasina bakilmak-
sizin, saglik hizmetinin verilmesine istirak eden biitiin saglik
meslekleri mensuplarini ve saglik meslekleri mensubu olmasa
bile saglik hizmetinin verilmesine sorumlu olarak istirak eden
kimseler” olarak ve “saglik kurum ve kurulusu” kavrami ise
“saglik hizmeti verilen kamu veya 6zel biitiin Rurum ve kurulus-
lari ile tababet icra edilen butiin yerler” olarak tanimlanmistir.

Bu kapsamda, biitiin saglik meslekleri mensuplari ve saglik
meslekleri mensubu olmasa bile saglik hizmetinin verilmesine
sorumlu olarak istirak eden kimseler ile saglik kurum ve ku-
ruluslari mahremiyet ve gizlilik esaslarina uymakla yikimlu
tutulmustur.
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Oteyandan, Kanun'un 6'nci maddesi kapsaminda 6zel nitelikli
kisisel verilerin, sir saklama yukumlulugu altinda bulunan kisi-
ler veya yetkili kurum ve kuruluslarca islenebilmesinden bah-
sedebilmekicin soz konusu isleme faaliyetinin kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibb1 teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yurutilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimi amaciyla gerceklestirmesi gerektigi-
nin de belirtilmesinde fayda gorulmektedir.

GVKT'nin Resital bolimuniin 54'iinci maddesinde konuya ilis-
kin olarak; ozel nitelikli kisisel verilerin, kamu sagligi alanla-
rinda kamu yarari nedeniyle ilgili kisinin rizasi olmaksizin isle-
nebilecegi, boyle bir isleme faaliyetinin, gercek kisilerin hak ve
ozgurluklerini koruyacak sekilde uygun ve 6zel onlemlere tabi
olmasi gerektigi; bu baglamda kamu sagliginin, Avrupa Parla-
mentosu ve Konsey'in 1338/2008 sayili Tuiziiglinde tanimlandi-
g1 sekilde, saglikla ilgili tum unsurlar, hastalik ve sakatlik dahil
olmak uzere saglik durumu olarak yorumlanmasi gerektigi,
saglik durumunun ise saglik bakimi ihtiyaglari, saglik hizmet-
lerine tahsis edilen kaynaklar, saglik hizmetlerinin saglanmasi
ve saglik hizmetlerine evrensel erisim ile saglik harcamalari ve
finansmani tizerinde etkisi olan belirleyiciler seklinde yorum-
lanmasi gerektigi belirtilmistir.

W Ornegin, devlet politikasi geregi yapilmasi zorunlu tutulan
cocukluk cagr asilarinin aile hekimleri tarafindan takip edil-
mesi, sir saklama yukimlilugu altinda bulunan kisiler veya
yetkili kurum ve kuruluslarca, kamu sagliginin korunmasi
amaciyla ozel nitelikli kisisel veri niteligini haiz saglik veri-
lerinin islenmesi kapsaminda degerlendirilebilecektir.
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Avrupa Komisyonu tarafindan verilen benzer ornekte de “bir
doktorun, Rliniginde ¢ok sayida hastayla ilgilendigi, ziyareti,
hastanin adi/soyadi, ozel nitelikli Risisel veri niteligini haiz
semptomlarin tanimi ve recete edilen ilaglarin yer aldigi bir veri
tabanina kaydettigi, bu kapsamda ozel nitelikli Risisel verilerin
klinik tarafindan islenmesinin, Risiyi tedavi etmek icin gerekli
olmasi ve mesleki sir ytikiimliilligline tabi bir doktorun sorum-
lulugu altinda gerceklestirilmesi nedeniyle GVKT kapsaminda

izin verilecegi” belirtilmistir.?

2.7. istihdam, is sagligi ve giivenligi, sosyal giivenlik,
sosyal hizmetler ve sosyal yardim alanlarindaki hukuki
yukiimliluklerin yerine getirilmesi icin zorunlu olmasi

Bilindigi Uzere Kanun'da yapilan degisikligin gerekgesinde AB
miktesebatina uyumun saglanmasi onemli bir yer teskil et-
mektedir. Bu kapsamda AB miktesebatinda referans alinan en
onemli kaynak olan GVKT'nin ilgili maddeleri, genel manada Ka-
nun degisikligi calismalari esnasinda referans kabul edilmistir.

Kanun’un 6'nci maddesinin ticiinci fikrasinin (f) bendi “istih-
dam, is sagligi ve glivenligi, sosyal glivenlik veya sosyal hizmet-
lerile sosyal yardim alanindaki hukuki yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesi icin zorunlu olmasi.” seklinde degistirilmis olup ozel

T European Commission “Under what conditions can my company/orga-
nisation process sensitive data?”, https://commission.europa.eu/law/
law-topic/data-protection/reform/rules-business-and-organisations/
legal-grounds-processing-data/sensitive-data/under-what-conditi-
ons-can-my-companyorganisation-process-sensitive-data_en,  Erisim
Tarihi: 25.12.2024
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nitelikli kisisel veriler bakimindan yeni bir isleme sarti ihdas
edilmistir. Yapilan diuzenleme geregince maddede yer verilen
alanlarda veri sorumlularinca hukuki yukimliluklerinin yerine
getirilmesi amaciyla ozel nitelikli kisisel veriler, ancak zorunlu

olmalari durumunda islenebilecektir.

sosyal yardim

L. istihdam

Ozel o alaninda

- is saglhgi " zorunlu olmasi
nitelikli is gavenligi hukuki d B
Kisisel ' yokamlalaklerin . iannag

sosyal guivenlik
sosyal hizmetler

islenebilecektir.

veriler yerine getirilmesi

icin

\J J IS

Belirtmek gerekir ki bu zorunlulugun sekli olarak kanundan
kaynaklanmasi gibi bir durum s6z konusu degildir. istihdam,
is saglig ve glvenligi, sosyal glivenlik veya sosyal hizmetler
ile sosyal yardim alanindaki hukuki yiktumluluklerin yerine
getirilmesi i¢in 0zel nitelikli kisisel veri islenmesinin zorunlu
olmasi halinde isleme faaliyetinin dayanagini olusturan hukuki
yukumlulik kavrami kanunlarda agikca ongorulen bir yukim-
lillkten ya da bir yonetmelik, yonerge, teblig ve hatta sozles-

meden kaynaklanabilecektir.

Bununla birlikte, is sagligi ve guvenligi, sosyal hizmetler ve sos-

yal yardim konularina iliskin hukuki yikimlulukleri bulunan
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kurum ve kuruluslarin ihtiyaglarinin tespiti, yardimlarin koor-
dine edilmesi vb. hukuki yukumluluklerini baska turlu yerine
getirebilmelerinin mimkiin olmadigi durumlarda ozel nitelikli

kisisel verilerin islenmesi hukuka uygun sayilabilecektir.

B Ornegin, 4857 sayili is Kanunu'nun 75'inci maddesi cerce-
vesinde isverenin ¢alisana ait 0zliik dosyasi diizenleme yi-
kumlalugu geregince ozel nitelikli kisisel verilerin islenme-
sinin, Kanun’un 6'nci maddesinin ti¢iincii fikrasinin (f) bendi

kapsaminda degerlendirilebilmesi mimkiinddr.

Kanun'un 6’'nci maddesinde yapilan degisiklikler, is hukuku
kapsaminda isverenlere Kanun'un &'tincu maddesinde yer
alan ilkeler goz oniinde bulundurularak (6zellikle islendikleri
amagla baglantili, sinirli ve 6lciilii olma ilkesi dogrultusunda)
ilgili is mevzuatinin gerektirdigi kadar veri isleme yikumlilu-
gu getirmektedir. Dikkat edilmesi gerekmektedir ki bu bendin
varligiisverenlerin isciler ile ilgili sinirsiz sekilde veri islemeleri

sonucunu dogurmayacaktir.

Kanun'un 6'nci maddesinin tigiinci fikrasinin (f) bendinde yer
verilen kavramlarin kisisel verilerin korunmasi mevzuati ba-
kimindan yenilik arz etmeleri nedeniyle asagida tanimlarina

yer verilmistir.

istihdam: Hizmete kabul etme; kullanma, calistirma? seklinde
tanimlanmaktadir. Kavram tanimi itibariyle bir siireci ifade et-

8 Adalet Bakanligi Hukuk S6zlugu, https://sozluk.adalet.gov.tr/Harf/I?Say-
fa=5, Erisim Tarihi: 25.12.2024
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mektedir. Bu sureg is basvurusu ile baslamakta olup calisma-
nin sonlanmasina dek devam etmektedir.

M Ornegin; 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is S6zlesmesi Ka-
nunu’nun (6356 sayili Kanun) “Tanimlar” baslikli 2'nci mad-
desinin birinci fikrasinin (h) bendinde toplu is sdzlesmesi,
“Is sézlesmesinin yapilmasi, icerigi ve sona ermesine iliskin
hususlari diizenlemer lizere is¢i sendikasi ile isveren sen-
dikasi veya sendika lyesi olmayan isveren arasinda yapi-
lan sozlesme” olarak tanimlanmistir. 6356 sayili Kanun'un
36’'nci maddesinin birinci fikrasi “Toplu is sézlesmesinde
aksi belirtilmedikge is sozlesmeleri toplu is s6zlesmesine
aykiri olamaz. is sézlesmelerinin toplu is s6zlesmesine ayRiri
hiikiimlerinin yerini toplu is sozlesmesindeRi hiiktiimler alir.
Toplu is sozlesmesinde is sozlesmelerine aykiri hiiklimlerin
bulunmasi halinde ise is sézlesmesinin is¢i yararina olan
hiiktimleri gegerli oldugunu, ikinci fikrasi ise sona eren toplu
i sozlesmesinin is sozlesmesine iliskin htikumleri yenisi yu-
rirliige girinceye kadar is sézlesmesi hiikiimleri gecerlidir.”
seklinde duzenleme altina alinmistir. Bu cercevede bir toplu
is sozlesmesi cercevesinde iscilerin isin gerektirecegi farkli
saglik muayenelerine tabi tutulmalari bu bent kapsaminda
mumkiin olabilecektir.

6098 sayili Tlirk Borclar Kanunu’nun 419'uncu maddesi “isveren,
isciye ait Risisel verileri, ancak is¢inin ise yatkRinligiyla ilgili veya
hizmet s6zlesmesinin ifasi icin zorunlu oldugu él¢lide kulla-

nabilir. Ozel kanun hiikiimleri saklidir” diizenlemesini haizdir.
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isveren tarafindan isciye ait 6zel nitelikli kisisel verilerin is-
lenmesi esnasinda soz konusu hikmin de tum is iliskilerine
uygulanabilir nitelikte olmasi nedeniyle dikkate alinmasi 6nem

arz etmektedir.

is Sagligi ve Giivenligi: is sagligi ve giivenligi (iSG) isyerinde isin
yurutulmesisirasinda cesitli nedenlerden kaynaklanan sagliga
zarar verebilecek kosullardan korunmak ve mevcut saglik ve
guvenlik sartlarinin iyilestirilmesi icin yapilan sistemli ve bi-
limsel calismalardir. ISG, calisanlarin saglik ve giivenliginin en
ust seviyede tutulmasini, retimin veya hizmetin devamUliligini
ve isletmenin acil durumlara karsi hazirlikli olmasini hedefle-
mekte ve odagina en onemli deger olan insani koymaktadir.?®

B Ornegin; Karayolu Tasima Yonetmeligi'nin “Soférlerde ara-
nacak nitelik ve sartlar” baslikli 34’iUncu maddesine gore;
yonetmelik kapsamindaki tasitlari kullanan soforlerin uyus-
turucu, silah, insan ve gumrik kacakgiligi ile teror sucla-
rindan dolay! hiirriyeti baglayici ceza almamis olmalari ve
soforlik meslegi bakimindan bedeni ve psiko-teknik agi-
dan saglikli olduklarini gosteren bir saglik raporunu, yet-
kili saglik kuruluslarindan her bes yilda bir almalari sarttir.
Dolayisiyla Yonetmelik kapsamindaki araglari kullanacak
sofdrlerin ceza mahkumiyeti ve saglik verilerinin islenmesi
bu bent kapsaminda degerlendirilebilecektir.

2 Ankara Sosyal Bilimler Universitesi is Sagligi ve Guvenligi Birimi, https://
isg.asbu.edu.tr/tr/isg-nedir, Erisim Tarihi: 18.04.2024
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Sosyal Giivenlik: Sosyal glivenlik, insanlarin gelirlerine bakil-
maksizin toplum huzurunu ve refahini bozan sosyal tehlikele-
rin verdigi zararlardan “insan hakki” ve esas itibariyle de “dev-
let gorevi” olarak primli ya da primsiz sistemlerin kullanilmasi,
kisilerin sosyal tehlikelerin zararlarindan kurtarilma guvencesi
anlamina gelmektedir.*

B Ornegin; Sosyal Giivenlik Kurumu Sigortali ise Giris Bildir-
gesinde, “Sigortali is Kanunu’nun 30 uncu maddesine gére
calistiriliyorsa” segimlik olarak “Eski hiiktimlu” veya “Engelli”
seceneklerinden birinin isaretlenmesi gerekmekte olup bu
kapsamda ozel nitelikli kisisel veriler, soz konusu bildirge va-
sitasiyla veri sorumlusu isveren tarafindan islenebilecektir.

Sosyal Hizmetler: Sosyal hizmetler, 2828 sayili Sosyal Hizmetler
Kanunu’nun “Tanimlar” baslikli 3'lincii maddesinin (a) bendin-
de; “Kisi ve ailelerin kendi biinye ve cevre sartlarindan dogan
veya kontrolleri disinda olusan maddi, manevi ve sosyal yok-
sunluRlarinin giderilmesine ve ihtiyaglarinin karsilanmasina,
sosyal sorunlarinin énlenmesi ve ¢oziimlenmesine yardimci
olunmasini ve hayat standartlarinin iyilestirilmesi ve yiiksel-

tilmesini amaclayan sistemli ve programli hizmetler biitiini
seklinde tanimlanmistir.

B Ornegin; Saglik Bakanligi tarafindan 01.03.2019 tarihinde ya-
yimlanan Diyaliz Merkezleri Hakkinda Yonetmelik'in 35'inci
maddesi geregince diyaliz hastalarina sunulan saglik kuru-

% Sosyal Guvenlik Kurumu, https://www.sgk.gov.tr/Hakkimizda/Index/
€4953319-ea98-439f-89e0-4b1cdddbed55, Erisim Tarihi: 18.04.2024.
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lusuna tasima hizmetinin yerine getirilebilmesi igin kisinin
saglik raporunda yer alan 6zel nitelikli kisisel verinin, tasi-
ma hizmetini sunan veri sorumlusu tarafindan islenmesi*'
bu bent kapsaminda degerlendirilebilecektir.

Sosyal Yardim: Sosyal yardim, Sosyal Yardim Verilerinin Kayde-
dilmesine ve Paylasilmasina iliskin Yonetmelik'in “Tanimlar”
baslikli &'lincii maddesinin (p) bendinde; “ihtiya¢ sahibi ha-
nelere ve Risilere; muhtacliklari nedeniyle tek tarafli Rarsiliksiz
olarak ve/veya kamu hizmetlerine kRatilim, geri ddeme gibi bir
edimi yerine getirme sartina/sartlarina dayali olarak yapilan
ayni ve nakdi yardimlar” seklinde tanimlanmistir.

B Ornegin; bir sosyal yardim derneginin dogal afet neticesin-
de uzuvlarini kaybeden kisilerin protez ihtiyaglarini karsi-
lamak adina bagis kampanyalari agabilmek igin kisilerin
saglik raporlarini islemesi faaliyeti bu bent kapsaminda
degerlendirilebilecektir.

2.8. Siyasi, felsefi, dini veya sendikal amaclarla kurulan
vakif, dernek ve diger kar amaci giitmeyen kurulus ya
da olusumlarin, tabi olduklari mevzuata ve amaglarina
uygun olmak, faaliyet alanlaniyla sinirli olmak ve
uiclincii kisilere agiklanmamak kaydiyla; mevcut veya
eski liyelerine ve mensuplarina veyahut bu kurulus

ve olusumlarla diizenli olarak temasta olan kisilere
yonelik olmasi

317499 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 659 Sayili
Kanun Hikminde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tek-
lifi ve Gerekgesi
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Kanun'un 6'nci maddesinin tigiinci fikrasinin (g) bendi geregin-
ce “Siyasi, felsefi, dini veya sendikal amaglarla kurulan vakif,
dernek ve diger Rar amaci glitmeyen kurulus ya da olusumla-
rin, tabi olduklari mevzuata ve amaglarina uygun olmak, faa-
liyet alanlariyla sinirliolmak ve ligtinci Risilere agiklanmamak
kaydiyla; mevcut veya eski liyelerine ve mensuplarina veyahut
bu kurulus ve olusumlarla diizenli olarak temasta olan Risilere
yonelik olmasi.” halinde ozel nitelikli kisisel verilerin veri so-

rumlularinca islenebilmesi mimkindur.

Kanun'un degisiklikten onceki halinde; siyasi, felsefi, dini veya
sendikal amaclarla kurulan vakif, dernek ve diger kar amaci
glitmeyen kurulus ya da olusumlarin, isledigi 6zel nitelikli ki-
sisel verileri, Kanun'un hangi maddesine dayanarak islemesi
gerektigine dair acik bir hikiim mevcut degildi. Bu durum, soz
konusu veri sorumlusu sifatini haiz olusumlar agisindan bir-

takim sorunlar meydana getirebilmekteydi.

GVKT'nin 9'uncu maddesinin ikinci fikrasinin (d) bendindeki
duzenleme de dikkate alinarak Kanun’un 6’'nci maddesinde
yapilan degisiklik sonrasi bahsi gecen veri sorumlulari agisin-
dan yasanan ve yasanabilecek zorluklar Kanun’un belirledigi
sinirlar cercevesinde giderilmeye calisilmis; siyasi, felsefi, dini
veya sendikal faaliyetler yuriitmek tizere kurulan vakif, dernek
ve diger kar amaci giitmeyen kurulus ya da olusumlarin 6zel

nitelikli kisisel verileri ancak;
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i- Tabi olduklari mevzuata ve amaclarina uygun olarak,
ii- Faaliyet alanlariyla sinirli olarak,
iii- Uclincli kisilere aciklanmamak
kosuluyla isleyebilecekleri duzenleme altina alinmistir.

Ayrica, Kanun’da belirlenen bir diger onemli sinirlama da soz
konusu organizasyonlar tarafindan ozel nitelikli kisisel verile-
rin, yalnizca mevcut ve eski uyelerine, mensuplarina veya bu
kurulus ve olusumlarla diizenli olarak temasta olan kisilere
iliskin olmasi halinde islenebilecegi hususudur.

Mevcut veya eski
lyelerine ve

-Tabi olduklarn mensup[arma
Vaklftvderngk mevzuata ve veyahut bu
Siyasi, ve dlger kar amaglarma kurulus ve
felsefi, amaci giitmeyen uygun olmak olusumlarla
dini veya kurulus ya da -Faaliyet diizenli olarak
B dikal olugumlar, alanlariyla sinirli temasta olan
Bl . olmak- kisilere yonelik
e lan -Ugtinci kigilere ozel nitelikli
Z aciklanmamak kisisel verileri
kayduyla; isleyebileceklerdir.

\J W/ IS

Siyasi faaliyette bulunan olusumlar gesitli isimler altinda olus-
turulabilmekteyse de ulkemizde siyasi faaliyetler yaygin olarak
siyasi partiler araciligiyla gerceklestirilmektedir. Siyasi partiler;
siyasi faaliyetin Anayasa, kanun ve diger mevzuat duzenleme-
lerine uygun sekilde gerceklestirilmesi; Anayasa Mahkemesi,
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Yuksek Sec¢im Kurulu gibi kuruluslarca Yargitay Cumhuriyet
Bassavciligiile il ve ilce secim kurullari gibi otoritelerce ongo-
rulen bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme prosediirlerinin
mevzuata uygun sekilde yurutulmesi, kamuoyu arastirmalari,
anketlerin yapilmasi, planlama, istatistik, arsivleme, saklama
isve islemlerinin yurutulebilmesi, siyasi kampanya faaliyetleri-
ninyiritilmesive se¢men iradesinin olusmasinin saglanmasi

gibi amaclarla ozel nitelikli kisisel verileri isleyebilmektedir.

Soz konusu bentte dliizenleme altina alinan bir diger husus fel-
sefi, diniya da sendikal amaclarla kurulan vakif, dernek ve diger
karamaci gutmeyen kurulus ya da olusum kavramlaridir. Bura-
da dikkat edilmesi gereken, anilan organizasyonlarin bu bent
kapsaminda veri isleyebilmesinin on sartinin bu kurumlarin
siyasi, felsefi, dini ya da sendikal amaglarla kurulmus olmasidir.

Felsefe sozcugu TDK'de varligin ve bilginin bilimsel olarak aras-
tirllmasi olarak tanimlanmaktadir.2 Bu tanimdan yola ¢ikilarak
felsefi amacla kurulan bir olusum; topluma felsefi ve entelek-
tlel bir bakis agisi kazandirmak, ahlaki degerlerin toplumda
yer edinmesine katkida bulunmak, bireylerin kapasitelerinin
gelismesine yardimci olmak, ayni alanda faaliyette bulunan
ulusal ve uluslararasi organizasyonlarla is birligi yaparak cesit-
li seminer, kurs, toplanti ve organizasyonlar diizenlemek, farkli
disiplinleri felsefi bakis agisiyla yorumlayarak bitiin disiplinle-
rin gelismesine katki saglamak, disiplinler arasi etkilesimi guc-

¥ Tlrk Dil Kurumu Glncel Turkge Sozluk, https://sozluk.gov.tr/, Erisim Ta-
rihi: 25.12.2024.
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lendirmek gibi amaclara sahip olabilmektedir. Bu kapsamda
soz konusu olusumlar tabi olduklari mevzuata ve amaglarina
uygun olmak, faaliyet alanlariyla sinirliolmak ve t¢uncu kisilere
aciklanmamak kaydiyla 6zel nitelikli kisisel veri isleyebilecektir

Diniamaclarla kurulan bir olusum; kisilerin sahip oldugu inang
ya da herhangi bir inanca sahip olmama durumlarini Anayasa
ve kanunlara uygun sekilde ozgurce yasayabilmelerine katkida
bulunmak, tabi olduklari mevzuatin belirledigi sinirlar cerce-
vesinde faaliyetler gerceklestirmek, organizasyon bunyesinde
cesitli burs ve diger sosyal yardim faaliyetleri diizenlemek ve
ayni bakis agisina sahip olan bireylerle etkilesime gecebilmek
gibi amaclarla kurulabilmektedir. Felsefi amaglarla kurulan
olusumlarda oldugu gibi dini amacla kurulan organizasyonlar
da tabi olduklari mevzuata ve amaglarina uygun olmak, faali-
yet alanlariyla sinirli olmak ve uguncu kisilere agiklanmamak
kaydiyla ozel nitelikli kisisel veri isleyebilecektir.

Ote yandan, sendikal faaliyetler yiiritmek tzere kurulan bir
olusum;isciler veya isverenlerin calismailiskilerinde, birtakim
ortak ekonomik ve sosyal hak ve ¢ikarlari korumak ve gelistir-
mek amaciyla bir araya gelerek bir iskolunda faaliyette bulun-
mak amaciyla kurulabilmektedir.

Vakif, dernek ve sendika kavramlarina iliskin agiklamalara 1.5.
numarali baslik altinda yer verilmis olup diger kar amaci giit-
meyen kuruluslar ise; dini, kiltlrel, egitim, sosyal veya yardim-
lasma gibi amaclarla fon toplanmasi veya dagitimi isi ile ugra-
san bir tuzel kisi, olusum veya kurum olarak ifade edilmistir.®

¥ Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara Bagista Bulunanlara Yonelik Teroriz-
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Burada onemle belirtmek gerekir ki “diger kar amaci glitmeyen
kurulus ya da olusum” kavrami vasitasiyla Kanun, tum sivil top-
lum kuruluslarini degil yalnizca kar amaci glitmeyen kurulus
ve organizasyonlari kapsamina dahil etmistir.

M Ornegin; Bir siyasi parti tarafindan engelli bir tiyenin oy kul-
lanabilmesiicin, soz konusu kisiye tekerlekli sandalye temin
edilmesi amaciyla engellilik durumuna iliskin saglik verisi
islenmesi bu madde kapsaminda degerlendirilebilecektir.

B Ornegin; calistigi iretim isletmesinde is kazasi geciren ki-
sinin bagli oldugu sendikanin, lUyelerinin is saglig ve gu-
venliginin korunmasi kapsaminda surecin takibiigin isginin
saglik verilerini islemesi bu bent kapsaminda degerlendi-
rilebilecektir.

Ayrica belirtmek gerekir ki bahsi gecen kurulus ve olusumlar
tarafindan ozel nitelikli kisisel veriler tguncu kisilere agiklan-
mama kaydiyla islenmelidir. Bu kapsamda ui¢uncu kisilere agik-
lanmama; ilgili bent kapsaminda gerceklestirilen veri isleme
faaliyetine iligkin kisisel verilerin tguncu kisilere, yani bu ku-
rulus ya da olusumlarla baglantisi bulunmayan ilgisiz taraflara
acitklanmamasi anlamina gelmektedir.

Kanun’un diizenleme altina aldigi bir diger husus da “diizenli
olarak temas” kavramidir. Kanun, kisisel verilerin “mevcut veya
eski liyelerine ve mensuplarina veyahut bu kurulus ve olusum-
larla diizenli olarak temasta olan kisilere yonelik olmasi” duru-

min Finansmani Suistimalinin Onlenmesine Yonelik Rehber, https://
www.siviltoplum.gov.tr/kurumlar/siviltoplum.gov.tr/Mevzuat/Rehberler/
Bagisci_Rehber_2021-Son.pdf, Erisim Tarihi: 25.12.2024
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munda isleme faaliyetine izin vermektedir. Bir kurulusun po-
tansiyel uyeleri, resmi olarak kurulusa uye olmayan ortaklari,
bu kurulusa katkida bulunanlar ya da kurulusun hizmetlerin-
den diizenliyararlananlarin da bu kapsamda degerlendirilebil-
mesi mumkunken, ornegin bu kurulus ya da olusumlara ticari
amagla mal ya da hizmet tedariki yapan kisiler bu kapsamda
degerlendirilemeyecektir.

Sonug olarak:

- Kanuna gore ozel nitelikli kisisel veriler ancak belirli sartlarin
var olmasi durumunda, yalnizca belirlenen sinirlar icinde ve
olcili olarak islenebilecektir. Ozel nitelikli kisisel verilerin
uguncu kisiler tarafindan ogrenilmesi durumunda ilgili kisile-
rin ayrimciliga maruz kalmasi ve bu sebeple magduriyet yasa-
masi riski nedeniyle Kanun’un 6zune odaklanilmasi,amacina
ve ruhuna uygun bir sekilde yorumlanmasi gerekmektedir.

- Saglik ve cinsel hayatailiskin 6zel nitelikli kisisel veri ile sag-
lik ve cinsel hayat disindaki 0zel nitelikli kisisel veri ayrimi-
nin kaldirilmasi, agik riza ile diger isleme sartlari arasinda hi-
yerarsik bir farkin mevcut olmadiginin kabul edilmesi ve yeni
isleme sartlarinin getirilmesi suretiyle degisiklik yapilmistir.

-+ Kanun'da ozel nitelikli kisisel verilerin sinirli sayma yoluy-
la belirlenmis oldugu, bu kapsamda, yalnizca kisilerin irki,
etnik kokeni, siyasi dusuncesi, felsefi inanci, dini, mezhe-
bi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika tyeligi, sagligl, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve
guvenlik tedbirleri, biyometrik ve genetik verilerinin ozel ni-
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telikli kisisel veri kategorisinde yer aldigi unutulmamalidir,

- Ozel nitelikli kisisel verilere iliskin diizenlenen isleme sart-
larinin, Kanun’un bir bittinlik arz etmesi sebebiyle 4'lincu
maddede belirtilen genel ilkeler ile birlikte degerlendiril-
mesi gerekmektedir.

« Kanun'un 6'nci maddesinin ilgili bentlerinde yer alan “zo-
runlu” ve “gerekli” ifadeleri bilincli olarak tercih edilmistir.
Bu baglamda;

- Gereklilik” kavrami, veri isleme faaliyetinin objektif kanit-
lara dayali olarak kisisel verilerin kullaniminin gerekcelen-
dirilmesiyolu ile her somut olay 0zelinde degerlendirilme-
si ve “islendikleri amagla baglantili, sinirli ve él¢iilii olma”
ilkesi ile de baglantili olarak islenen veri ile ileri siirlilen
mesru amag arasinda bir baglantinin bulunmasi gerektigi,

- “ZorunlulukR” kavraminda ise kaginilmazligin ifade edildigi
ve bu yonuyle 6znel bir degerlendirmeye dayanmayip ozel
nitelikli kisisel veri isleme faaliyetini mecbur birakan ka-
musal ve toplumsal sartlarin arandigl bir duruma karsilik
geldigi, bu isleme faaliyetinde ozel nitelikli kisisel verilerin
islenmesi agisindan herhangi bir alternatif yontemin bu-
lunmadigl, dolayisiyla isleme faaliyetinin s6z konusu amag
dahilinde kaginilamaz olmasi durumunun kastedildigi,

unutulmamadldir.






3) VERI SORUMLULARINCA KANUN'A UYUM
ICIN YAPILMASI GEREKENLER

Bu boliimde, Kanun'da yapilan degisiklik sonrasinda veri so-
rumlularinin Kanun’a uyum icin neler yapmasi gerektigi husu-
sunda bilgiler verilmektedir. Bu kapsamda yeni dizenlemelere
iliskin veri sorumlularinin Kanun’a uyum saglamak adina hazir-

lik calismalarini titizlikle ve ivedilikle yirutmesi gerekmektedir.
3.1. Kisisel veri isleme envanterinin giincellenmesi

30.12.2017 tarih ve 30286 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Veri
Sorumlulari Sicili Hakkinda Yonetmelik ile Veri Sorumlulari Si-
ciline (Sicil/VERBIS) kayitla yiikiimlii olan veri sorumlulari, kisi-
selveriisleme envanteri hazirlamakla da yukimli tutulmustur.
Kisisel veri isleme envanteri; her faaliyetle ilgili islenen kisisel
verilerin tek tek belirlenmesi, bu kisisel verilerin hangi amac-
lar ve hukuki sebeple islendigi, aktarilip aktarilmadigi, kimlere
aktarildigl, islenen kisisel verinin kimlere ait oldugu, her bir
kisisel veri i¢in veri sorumlusunca belirlenen saklama suresi,
yurt disina aktarim yapilip yapilmadigi, verilerin guvenligi icin
hangi teknik veya idari tedbirlerin alindigi bilgilerinin detayli
analizinin yapilmasi sonucunda ortaya ¢ikacak bir tur rapordur.

Nitekim, envanter hazirlama ylukimliligu ile veri sorumlula-
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rinin kisisel veri isleme faaliyetlerine bagli tiim siireclerinde
Kanun'a uyumunun saglanmasi ve bu siireclerde veri sorum-
lularinin kendi kendini denetleyebilme imkaninin getirilmesi
amaclanmaktadir.

Ote yandan, anilan Yonetmelik'in 13'lincii maddesinde diizen-
lendigi Uzere Sicil'de kayitl bilgilerde degisiklik olmasi halinde
meydana gelen degisikliklerin, degisikligin meydana geldigi ta-
rihten itibaren yedi giin icerisinde VERBIS {izerinden bildirilme-
si gerekmektedir. Dolayisiyla veri sorumlularinin isleme faali-
yetlerine yonelik mevcut durumunu yansitmasi gereken kisisel
veri isleme envanterlerinin, dogru ve guincel kalabilmesi ama-
ciyla diizenli olarak gozden gecirilmesi de onem arz etmektedir.

Kanun'un 6'nci maddesinde yapilan degisiklik uyarinca veri
sorumlularinin ozel nitelikli kisisel veri isleme sireclerinde
isleme sartlari bakimindan degisikliklerin meydana gelmesi
s0z konusu olabilecektir. Bu ¢ercevede, Sicil’e kayitla ve en-
vanter hazirlamakla yukimli olan veri sorumlularinin hazir-
lamis olduklari envanterlerinde, is sureclerini ve bu suregler
kapsamindaki faaliyetlerini tespit ederek tum kisisel verileri
belirlemesi ve belirlenen kisisel verilerin niteliklerine gore
ayrimi yapilarak ozel nitelikli kisisel verilerin tespit edilmesi
gerekmektedir. Bu noktada, halihazirda tespit edilen 6zel nite-
likli kisisel verilerin her biri i¢cin Kanun'un 6’'nci maddesindeki
isleme sartlari dikkate alinarak, islenen kisisel veri icin uygun
hukuki sebep tespit edilmeli ve hukuki sebepte bir degisiklik
olmasi halinde s6z konusu degisiklik envantere islenmelidir.
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3.2. Acik niza alinmasi siireclerinin diizenlenmesi

Kanun'un 6'nci maddesinde yapilan degisiklik oncesinde ilgili
kisilerin agik rizasina dayanilarak islenmekte olan 6zel nitelikli
kisisel verilerin, degisiklik kapsaminda getirilen agik riza disin-
dakiisleme sartlarindan herhangi birine dayanilarak islenmesi
mumkun olabilecektir. Diger bir ifadeyle, Kanun degisikligi ile
ozel nitelikli kisisel verilerin isleme sartlari genisletildiginden,
oncesinde yalnizca agik riza ile islenmesi mumkun olan ozel
nitelikli bir kisisel verinin isleme sarti bakimindan degisiklikler

meydana gelebilecektir.

Bu durumda, agik rizaile diger isleme sartlari arasinda herhan-
gi bir hiyerarsi bulunmasa dahi baska bir veri isleme sarti mev-
cutiken agik rizaya basvurulmasi, hukuka ve durustlik ilkesine
aykirilik teskil edebilecektir. Ote yandan acik riza vermek, ki-
sinin ozgur iradesine dayali oldugundan verilen agik riza geri
alinabilir. Bu baglamda kisisel verilerin gelecegini belirleme
hakki ilgili kisiye ait oldugundan kisi diledigi zaman veri so-
rumlusuna vermis oldugu acik rizasini geri alabilir. Atk rizanin
geri alinmasi islemiise ileriye yonelik sonug¢ dogurmakta olup
acik rizaya dayali olarak gerceklestirilen tim faaliyetlerin, geri
alma beyaninin veri sorumlusuna ulastigi andan itibaren veri
sorumlusu tarafindan durdurulmasi gerekmektedir. Dolayisiy-
la 0zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde acik riza disinda
farkli birisleme sartinin bulunmasi halinde veri sorumlularin-

ca bu isleme sartina dayanilmasi gerekmektedir.
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Nitekim, ozel nitelikli kisisel verinin islenmesinde artik ilgili
kisinin acik rizasina dayanilmayacaksa, mevcut acik riza me-
tinlerinin de bu dogrultuda glincellenmesi ve meydana gelen
degisiklikler ile beraber bu degisikliklerin sonucu hakkinda
ilgili kisilere bilgi verilmesi uygun olacaktir.

3.3. Aydinlatma metinlerinde degisiklik yapilmasi

Veri sorumlulari, Kanun'un 10’'uncu maddesinde diizenlenen
aydinlatma yukimluligi kapsaminda kisisel verilerin elde
edilmesi sirasinda asgari olarak veri sorumlusunun ve varsa
temsilcisinin kimligi, kisisel verilerin hangi amacla islenecegi,
kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi, kisisel
veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile Kanun'un 17’inci
maddesinde sayilan diger haklari hakkinda ilgili kisileri bilgilen-
dirmekle yukimludur. Aydinlatma Yukimluliglinin Yerine Ge-
tirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig (Teblig)
uyarinca ilgili kisinin agik rizasina veya Kanun'daki diger isleme
sartlarina bagli olarak kisisel verilerin islendigi her durumda,
ilgili kisinin talebine bagli olmaksizin, aydinlatma yukimliligu-
nun yerine getirilmesi gerekmekle birlikte aydinlatma yukim-
liliguniinyerine getirildiginin ispati da veri sorumlusuna aittir.

Aydinlatma yukumlulugu ile veri sorumlularinin isleme faali-
yetleri hakkinda ilgili kisilere seffaflik saglanmasi amaclandi-
gindan, veri sorumlularinin hazirlamis olduklari aydinlatma
metinlerinin, isleme sireglerine iliskin mevcut durumu yan-
sitacak sekilde dogru ve guncelliginin saglanmasi gerekmek-
tedir. Keza, Teblig uyarinca da aydinlatma yukumliligu yerine
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getirilirken; ilgili kisileri yaniltici, eksik ve yanlis bilgilere yer

verilmemesi gerekmektedir.

Dolayisiyla, aydinlatma yikiumliliglnin yerine getirilmesi
esnasinda hukuki sebebin acgik¢a belirtilmesi gerektiginden,
ozel nitelikli kisisel verilerin isleme sartlarina iliskin olarak bir
degisiklik mevcut ise bu degisikligin aydinlatma metinlerine
yansitilmasi da onem arz etmektedir. Bu hususta, aydinlatma
metinlerinin gozden gecirilerek guincelliginin saglanmasinin
akabinde guncel metinlerin ilgili kisilere bildirilmesi gerek-
mektedir. Degisiklige iliskin ilgili kisilere gincel aydinlatma
metninin bildirilmesi noktasinda ise aydinlatma yukimluli-
gunun kim tarafindan yerine getirilecegi konusunda Kanun,
veri sorumlusuna se¢im hakki tanimistir. Bu kapsamda veri
sorumlularinin bizzat veya yetkilendirdikleri kisiler araciligiyla

aydinlatma yikimliliglini yerine getirmesi mimkuindur.3*

Diger taraftan, aydinlatma yukumlilugiiniin sekil sartina iliskin
Kanun ve ikincil mevzuatta herhangi bir sart ongorulmemis
olup Teblig'in 5'inci maddesine gore veri sorumlusu ya da yet-
kilendirdigi kisi tarafindan aydinlatma yukimluliglnin; sozli,
yazili, ses kaydi, cagri merkezi gibi fiziksel veya elektronik or-
tamlar kullanilmak suretiyle yerine getirilebilecegi diizenlen-

mistir. Bu cercevede, veri sorumlulari veya yetkilendirdikleri

* Kisisel Verileri Koruma Kurulunun “Veri sorumlusu ve veri isleyenin tes-
pitinde géz dninde bulundurulmasi gereken hususlar ile aydinlatma
yukamlaliginin kim tarafindan yerine getirilecegi”ne iliskin Karar Ozeti,
https://www.kvkk.gov.tr/Icerik/6874/2020-71, Erisim Tarihi: 25.12.2024.
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kisiler tarafindan guncellenmis aydinlatma metinlerinin ilgili
kisilere bildirilmesi noktasinda internet sitesinde duyuru ya-
pilmasi, ortak alanlardaki panolara asilmasi, mobil uygulama
uzerinden anlik bildirim gonderilmesi gibi yollarla en uygun
yontemin belirlenmesi gerekmektedir.

Burada onemle belirtmek gerekir ki, aydinlatma metinlerinin
guncellenmesi ile birlikte soz konusu metinlerin guncellendi-
gine iliskin olarakilgili kisilerin haberdar olmasinin saglanma-
si da gerekmektedir. Ornegin giincel aydinlatma metinlerinin
yalnizca veri sorumlusunun internet sitesine eklenmesi, ilgili
kisilerin aydinlatma metinlerinin glincellendiginden haberdar
oldugu ve bu metinlerin ilgili kisiler tarafindan okundugu anla-
mina gelmeyecektir. Dolayisiyla, aydinlatma yikiumliliglinin
yerine getirildiginin ispatinin veri sorumlusuna ait oldugu goz
ontinde bulunduruldugunda bu durum, veri sorumlulari agi-
sindan aydinlatma yukimluluglnun yerine getirildiginin ispa-
tini zorlastirabilecektir.

Bu noktada, kisisel verilerin elde edildigi her somut olay oze-
linde ilk olarak ilgili kisilere aydinlatma yapilmasi ve daha
sonrasinda herhangi bir degisiklik yapilmasi halinde glincel
aydinlatma metinleri hakkinda ilgili kisilerin bilgilendirilmesi
sureclerinin ispat edilebilir bir sekilde yerine getirilmesi onem
arz etmektedir.

3.4. Saklama ve imha politikasinin giincellenmesi

28.10.2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Ge-
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tirilmesi Yonetmeligi'nin; &'inci maddesinde kisisel veri sak-
lama ve imha politikasi; “veri sorumlularinin, Risisel verilerin
islendikleri amac icin gereRli olan azami stireyi belirleme islemi
ile silme, yok etme ve anonim hale getirme islemi icin dayanak
yaptiklari politika” olarak tanimlanmis, 5'inci maddesinin bi-
rinci fikrasina gore Kanun’un 16'nci maddesi geregince Sicil'e
kayit yuktmliligl bulunan veri sorumlularinin, kisisel veri
isleme envanterine uygun olarak kisisel veri saklama ve imha
politikasi hazirlamakla yukumli olduklari ifade edilmis, 6'nci
maddesinde ise kisisel veri saklama ve imha politikasinin kap-

samina yer verilmistir.

Buna gore kisisel veri saklama ve imha politikasi asgari olarak;
kisisel veri saklama ve imha politikasinin hazirlanma amaci-
na, kisisel veri saklama ve imha politikasi ile duzenlenen kayit
ortamlarina, kisisel veri saklama ve imha politikasinda yer ve-
rilen hukuki ve teknik terimlerin tanimlarina, kisisel verilerin
saklanmasini ve imhasini gerektiren hukuki, teknik ya da diger
sebeplere iliskin agiklamaya, kisisel verilerin guvenli bir sekilde
saklanmasi ile hukuka aykiri olarak islenmesi ve erisilmesinin
onlenmesiicin alinmis teknik ve idari tedbirlere, kisisel verilerin
hukuka uygun olarak imha edilmesi icin alinmis teknik ve ida-
ri tedbirlere, kisisel verileri saklama ve imha sureclerinde yer
alanlarin unvanlarina, birimlerine ve gorev tanimlarina, saklama
ve imha surelerini gosteren tabloya, periyodik imha surelerine,
mevcut kisisel veri saklama ve imha politikasinda glincelleme

yapilmis ise s0z konusu degisiklige iliskin bilgileri kapsar.
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Ote yandan, Veri Sorumlular Sicili Hakkinda Yonetmelik'in
9’uncu maddesinin dordiincii fikrasinin (d) bendinde, kisisel
verilerin saklanmasi icin mevzuatta herhangi bir siirenin 6ngo-
rilmemesi durumunda kisisel verilerin islendikleri amag igin
gerekli olan azami muhafaza edilme siiresi belirlenirken;

a) ilgili veri kategorisinin islenme amaci kapsaminda veri so-
rumlusunun faaliyet gosterdigi sektorde genel teamiil geregi
kabul edilen siire,

b) ilgili veri kategorisinde yer alan kisisel verinin islenmesini
gerekli kilan ve ilgili kisiyle tesis edilen hukuki iliskinin de-
vam edecegi sure,

c) ilgili veri kategorisinin islenme amacina bagli olarak veri
sorumlusunun elde edecegi mesru menfaatin hukuka ve dui-
rustliik kurallarina uygun olarak gecerli olacagi sure,

¢) ilgili veri kategorisinin islenme amacina bagli olarak saklan-
masinin yaratacagi risk, maliyet ve sorumluluklarin hukuken
devam edecegi slire,

d) Belirlenecek azami siirenin ilgili veri kategorisinin dogru ve
gerektiginde glincel tutulmasina elverisli olup olmadigi,

e) Veri sorumlusunun hukuki yikiimliligi geregi ilgili veri ka-
tegorisinde yer alan kisisel verileri saklamak zorunda oldugu
sire,

f) Veri sorumlusu tarafindan, ilgili veri kategorisinde yer alan
kisisel veriye bagli bir hakkin ileri suriilmesi igin belirlenen
zaman asimi suresinin

dikkate alinacagi diizenlenmistir.
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Bu cercevede, kisisel veri saklama ve imha politikasi hazirla-
makla yukimli veri sorumlularinin Kanun degisikligine uyum
saglayabilmesini teminen, 6zel nitelikli kisisel verilerin isleme
sartinin degismesi durumunda yeni isleme sarti kapsaminda
gerekenden daha uzun sure ozel nitelikli kisisel verilerin tu-
tulmamasini saglamak icin saklama ve imha politikalarinin
gozden gecirilmesi gerekmektedir. Ayrica, veri koruma du-
zenlemeleriyle uyumlulugu saglamak icin saklama suresinde
degisiklik yapilacaksa saklama siireleri belirlenirken isleme
amaciyla baglantili, sinirli ve olciilli olma ve gerekli olan siire
kadar muhafaza edilme ilkelerine riayet edilmesi de onem arz

etmektedir.
3.5. Veri giivenligi tedbirlerinin alinmasi

Kanun'un 12'nci maddesinin birinci ve ikinci fikralarinda, “Veri
sorumlusu; Risisel verilerin hukuka ayRiri olarak islenmesi-
ni onlemek, Risisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini
onlemek ve Risisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla
uygun guivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gereRli her tiirlii
teknik ve idari tedbirleri de almak zorundadir. Veri sorumlusu,
Risisel verilerin kendi adina baska bir gercek veya tiizel Risi
tarafindan islenmesi halinde, belirtilen tedbirlerin alinmasi hu-
susunda bu Risilerle birlikte miistereken sorumludur” hikmd,
6'nci maddesinin dordiincii fikrasinda ise, “Ozel nitelikli Risisel
verilerin islenmesinde, ayrica Kurul tarafindan belirlenen yeter-

li 6nlemlerin alinmasi sarttir” hukmu yer almaktadir.
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Bu kapsamda, kisisel verileri isleyen veri sorumlulari ve varsa
veri isleyenlerin; veri giivenliginin saglanmasi i¢in gerekli tek-
nik ve idari tedbirleri almasi zorunlu olup; Kanun, yonetmelik,
teblig ve Kurul kararlarinda yer alan kisisel veri giivenligi ile
ilgili hususlara dikkat etmeleri gerekmektedir.

Kisisel verilerin guvenliginin saglanmasi icin veri sorumlusu
tarafindan islenen tum kisisel verilerin neler oldugunun, bu
verilerin korunmasina iliskin ortaya ¢ikabilecek risklerin ger-
ceklesme olasiliginin ve gerceklesmesi durumunda yol agacagi
kayiplarin dogru bir sekilde belirlenerek buna uygun tedbir-
lerin alinmasi gerekmektedir. Bu riskler belirlenirken; kisisel
verilerin 6zel nitelikli kisisel veri olup olmadigi, mahiyeti geregi
hangi derecede gizlilik seviyesi gerektirdigi, giivenlik ihlali ha-
linde ilgili kisi bakimindan ortaya ¢ikabilecek zararin niteligi
ve niceligi dikkate alinmalidir. Risklerin tanimlanmasi ve on-
celiginin belirlenmesinden sonra; soz konusu risklerin azaltil-
masi ya da ortadan kaldirilmasina yonelik kontrol ve ¢ozim
alternatifleri; maliyet, uygulanabilirlik ve yararlilik ilkeleri dog-
rultusunda degerlendirilmeli, gerekli teknik ve idari tedbirler
planlanarak uygulamaya konulmalidir.

Bu kapsamda veri sorumlusu, verilerin niteligi ve veri isleme-
nin ilgili kisi acisindan olusturacagi muhtemel risklerle ilgili
olarak, kisisel verilerin guvenligini saglamak amaciyla gerekli
her turlu teknik ve idari tedbirleri almalidir.

Kanun’un 22'nci maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendinde

“Ozel nitelikli Risisel verilerin islenmesi icin aranan yeter-
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li onlemleri belirlemekR” Kurul'un gorev ve yetkileri arasinda
sayllmistir. Bu agidan ozellikle, faaliyetleri cercevesinde ozel
nitelikli kisisel veri islemekte olan veri sorumlulari ve veri
isleyenlerin “Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde Veri
Sorumlularinca Alinmasi Gereken Yeterli Onlemler” ile ilgili
Kurul'un 31.01.2018 tarihli ve 2018/10 sayili Kararinda yer alan
hususlara dikkat etmesi zorunludur.

Bu cercevede, 0zel nitelikli kisisel veriisleyen veri sorumlulari
tarafindan alinmasi gereken yeterli onlemler Kurul tarafindan
asagidaki sekilde belirlenmistir:

1- Ozel nitelikli kisisel verilerin giivenligine yonelik sistemli,
kurallari net bir sekilde belli, yonetilebilir ve strdurulebilir
ayri bir politika ve prosediiriin belirlenmesi,

2- Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi siireclerinde yer alan
calisanlara yonelik,

a) Kanun ve buna bagli yonetmelikler ile 6zel nitelikli ki-
sisel veri glivenligi konularinda duzenli olarak egitimler
verilmesi,

b) Gizlilik s6zlesmelerinin yapilmasi,

c) Verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarin, yetki kap-
samlarinin ve sirelerinin net olarak tanimlanmasi,

¢) Periyodik olarak yetki kontrollerinin gerceklestirilmesi,

d) Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu
alandaki yetkilerinin derhal kaldirilmasi. Bu kapsamda,
veri sorumlusu tarafindan kendisine tahsis edilen envan-
terin iade alinmasi,
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3- Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/
veya erisildigi ortamlar, elektronik ortam ise;

a) Verilerin kriptografik yontemler kullanilarak muhafaza
edilmesi,

b) Kriptografik anahtarlarin giivenli ve farkli ortamlarda tu-
tulmasi,

c) Veriler lizerinde gerceklestirilen tiim hareketlerin islem
kayritlarinin guvenli olarak loglanmasi,

¢) Verilerin bulundugu ortamlara ait giivenlik giincelleme-
lerinin surekli takip edilmesi, gerekli glivenlik testlerinin
duizenli olarak yapilmasi/yaptirilmasi, test sonuglarinin
kayit altina alinmasi,

d) Verilere biryazilim araciligi ile erisiliyorsa bu yazilima ait
kullanici yetkilendirmelerinin yapilmasi, bu yazilimlarin
glivenlik testlerinin diizenli olarak yapilmasi/yaptiriima-
sI, test sonuclarinin kayit altina alinmasi,

e) Verilere uzaktan erisim gerekiyorsa en az iki kademeli
kimlik dogrulama sisteminin saglanmasi,

4- Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/
veya erisildigi ortamlar, fiziksel ortam ise;

a) Ozel nitelikli kisisel verilerin bulundugu ortamin niteli-
gine gore yeterli glivenlik onlemlerinin (elektrik kagag,
yangin, su baskini, hirsizlik vb. durumlara karsi) alindi-
gindan emin olunmasi,

b) Bu ortamlarin fiziksel glivenliginin saglanarak yetkisiz
giris cikislarin engellenmesi,
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5- Ozel nitelikli kisisel veriler aktarilacaksa;
a) Verilerin e-posta yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa sifreli
olarak kurumsal e-posta adresiyle veya Kayitli Elektronik
Posta (KEP) hesabi kullanilarak aktarilmasi,

b) Tasinabilir Bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktaril-
masi gerekiyorsa kriptografik yontemlerle sifrelenmesive
kriptografik anahtarin farkli ortamda tutulmasi,

c) Farkli fiziksel ortamlardaki sunucular arasinda aktarma
gerceklestiriliyorsa, sunucular arasinda VPN kurularak
veya sFTP yontemiyle veri aktariminin gerceklestirilmesi,

¢) Verilerin kagit ortami yoluyla aktarimi gerekiyorsa evra-
kin calinmasi, kaybolmasi ya da yetkisiz kisiler tarafindan
gorulmesi gibi risklere karsi gerekli onlemlerin alinmasi
ve evrakin “gizlilik dereceli belgeler” formatinda gonde-

rilmesi,
gerekir.

Yukarida belirtilen onlemlerin yani sira kisisel verilerin islen-
mesi surecinde veri sorumlularinin almasi gereken teknik ve
idari tedbirler konusunda uygulamada aciklik saglanmasi ve
iyi uygulama ornekleri olusturmasi amaciyla Kurul tarafindan
“Kisisel Veri Giivenligi Rehberi (Teknik ve idari Tedbirler)” hazir-
lanmis ve Kurum internet sitesinde yayimlanmis® olup ozel ni-

3 Kisisel Veri Guvenligi Rehberi (Teknik ve idari Tedbirler), https://kvkk.
gov.tr/SharedFolderServer/CMSFiles/7512d0d4-f345-41cb-bc5b-8d5c¢-
f125e3al.pdf, Erisim Tarihi: 25.12.2024
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telikli kisisel veriisleme surreclerinde veri givenligini saglamak
adina alinmasi gereken teknik ve idari tedbirler kapsaminda
ilgili rehberin de dikkate alinmasi onem arz etmektedir.

Bu ¢alismada; ozel nitelikli kisisel verilere iliskin tlim islenme
sartlari, ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuat, islenen verilerin
trd, bu verilerin hangi kosullarda islenebilecekleri ve veri
sorumlularinin isledikleri bu verileri kimlere aktarabilecekleri
hususlari gerek mevzuattan gerek guncel hayattan orneklerle
somutlastirilmaya ¢alisilmistir. Bununla birlikte 6zel nitelik-
li kisisel veri isleme faaliyetinin hukuka uygun olup olmadigi
hususunun Kurul tarafindan her somut olay bazinda degerlen-
dirilecegi unutulmamalidir.
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